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إطلاق برنامج رأس المال الجريء، بالإضافة 

إلى طرح صندوق رأس المال الجريء الأول من 
نوعه والمتوافق مع الشريعة الإسلامية 

إتمام برنامج تطوير الخريجين للطلاب 
السعوديين حديثي التخرج؛ حيث تخرج 8 
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إعداد إطار تعاون مع إتش إس بي سي 
لإدارة الأصول العالمية

جائزة أفضل صندوق استثماري من حيث الأداء 
عن فئة صناديق الأول للاستثمار – صندوق 

الأول للاستثمار المرن للأسهم السعودية.

جائزة أفضل صندوق استثماري من حيث الأداء 
عن فئة صناديق الاستثمار متعددة الأصول – 
صندوق الأول للاستثمار المتنامي للأصول 

المتنوعة.

جائزة أفضل صندوق استثماري من حيث الأداء 
عن فئة صناديق المرابحة والسيولة لحجم 

أصول أكثر من مليار ريال – صندوق الأول 
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جائزة أفضل صندوق استثماري من حيث الأداء 
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الأول للاستثمار للأسهم الخليجية.

جائزة أفضل صندوق استثماري من حيث الأداء 
عن فئة صناديق الأسهم الدولية – صندوق 
الأول للاستثمار لمؤشر الأسهم العالمية.
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203 $ مليون
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استمرارية الحصول على لقب “كبرى 
الشركات لإدارة الأصول في الشرق 

الاوسط” في التصنيف الصادر عن 
شركة فوربس الشرق الاوسط
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جائزة أفضل  صندوق استثماري 
للأسهم الخليجية على مدى 3 سنوات.

جائزة أفضل صندوق استثماري للأسهم 
الخليجية على مدى 5 سنوات.  
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بدعــم مــن مســتثمر اســتراتيجي، والآخــر 
ــرادات بشــكل دوري فــي  صنــدوق لتوليــد إي
قطــاع رأس المــال الجــريء، بهــدف توفيــر 
ــا  ــدة ومبتكــرة لعملائن فــرص اســتثمارية فري

للاستثمار في هذا القطاع الحيوي.

ــا مــن الاســتفادة مــن  ــن عملائن شــكََّل تمكي
المنتجات الاســتثمارية العالمية المتميزة أحد 
المجــالات التــي ركــزت عليهــا الشــركة. ففــي 
عــام 2024، أطلقت شــركة الأول للاســتثمار 
صندوقهــا الرائــد “صنــدوق الأول للاســتثمار 
للائتمان العالمي الخاص”، والذي تم إنشــاؤه 
وفقًًــا لأحــكام الشــريعة الإسلاميــة ويوفــر 
توزيعات منتظمة للمستثمرين. بالإضافة إلى 
ذلك، أدرجت شركة الأول للاستثمار صندوق 
الماليــة  الســوق  فــي  متــداول  مؤشــر 
الســعودية )تــداول(، والذي يتبع مؤشــر هانغ 
ســنغ الشــهير، بمــا يتيــح لعملائهــا وســيلة 
استثمارية فعالة ومنخفضة التكلفة للدخول 
إلى ســوق الأســهم في هونغ كونغ والصين 

بشكل أوسع. 

فــي حين تــم إحــراز تقدم ملحــوظ فــي تقديم 
ومبتكــرة،  جديــدة  اســتثمارية  منتجــات 
اســتمرت الاســتراتيجيات القائمــة فــي جــذب 
ــا الحالييــن  اهتمــام قــوي مــن قاعــدة عملائن
والجــدد علــى حد ســواء. خلال العــام، حققت 
ــدارة نمــوًًا بنســبة 29% لتصــل  الأصــول المُُ
إلــى مســتوى قياســي بلــغ 35.0 & مليــار، 
كما شهدت قاعدة العملاء النشطين زيادة 
بنســبة 32%. يعكس هــذا النمو القوي في 
الأصــول قــدرة شــركة الأول للاســتثمار على 
ــزة، إلــى جانــب  طــرح منتجــات جديــدة ومتمي
الأداء  فــي  لقيــادة  با لحافــل  ا ســجلها 
الاستثماري لاســتراتيجياتها الرئيسية بما في 
الثابــت،  الدخــل  العامــة،  الأســهم  ذلــك 

والصناديق متعددة الأصول.

يمثــل التحديــث الرقمــي والتقنــي محــورًًا 
أساسيًًا في استراتيجية التحول لشركة الأول 
للاستثمار، لتحقيق هدف رئيسي يتمثل في 
تسهيل وصول العملاء إلى منتجات الشركة 
وخدماتهــا بطريقــة موثوقــة وفعّّالــة. وخلال 

يــدر  وورلدتر منصــة  إطلاق  مــع   العــام 
)WorldTrader(، أصبحــت جميــع خدمــات 
ــي  ــا والت ًـا لعملائن ــة إلكتروني� الوســاطة متاح
توفــر إمكانيــة التــداول علــى مــدار الســاعة 
في 140 بورصة في 28 ســوقًًا عالمية. كما 
تم طــرح منتج جديــد يتيــح للعــملاء الاكتتاب 
بسلاســة في الطروحات العامة الأولية في 
)Nomu( ”كل مــن الســوق الثانويــة “نمــو
والســوق الرئيســية. بالإضافــة إلــى ذلــك، 
كانــت شــركة الأول للاســتثمار واحــدة مــن 
أولى خمس مؤسســات ماليــة تطلق مبادرة 
“صــح”، وهــي مبــادرة حكوميــة تهــدف إلــى 
لــدى  والاســتثمار  الادخــار  ثقافــة  تعزيــز 
المواطنيــن، وذلــك فــي إطــار برنامــج تطويــر 
القطاع المالي تحت رؤية الســعودية 2030. 
كمــا تــم إدخــال أنظمــة أساســية جديــدة فــي 
الشــركة لتعزيــز الأداء التشــغيلي وضمــان 
موثوقية القدرات الرقمية والتقنية للشركة 

في خدمة عملائها بكفاءة عالية.

شــكََّل فريــق العمــل ذو المهــارات العاليــة 
لدى شركة الأول للاستثمار الداعم الرئيسي 
لهــذه الإنجــازات، ولذلــك فــإن جــودة حيــاة 
فريــق العمــل ونمــوه والاحتفــاظ بــه يشــكل 
أولويــة قصــوى لدينــا. انتقلــت شــركة الأول 
للاســتثمار خلال عــام 2024 إلــى مقرهــا 
الرئيســي الجديــد فــي بــرج البنــك الســعودي 
الأول، مــا ســاعد الشــركة فــي العمــل تحــت 
مظلــة مقــر رئيســي واحــد مجهََّــز بمرافــق 
حديثــة وبيئة عمل متطورة. كما حضر الفريق 
658 دورة تدريبيــة فــي مختلــف التخصصــات، 
مــا يمثــل ضعــف عــدد الــدورات التدريبيــة 
مقارنــة بالعــام الســابق، مــع زيــادة ملحوظــة 
فــي عــدد الأعضــاء الحاصليــن علــى شــهادات 

مهنية متخصصة. 

566.5 $ مليون 
إجمالي الإيرادات

يمثل عام 2024 العام الثاني من تنفيذ الخطة 
الاستراتيجية الخمسية لشركة الأول للاستثمار. 

وقد حددت هذه الاستراتيجية الأولويات ومجالات 
التركيز لكل من مجلس الإدارة والفريق الإداري، 
للاستثمار في نمو الأعمال، مدعومًًا برأس مال 

بشري عالي التأهيل وبنية تحتية تكنولوجية 
ورقمية متطورة.

“
الأستاذ/ خالد الملحم

رئيس مجلس الإدارة
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يمثــل عــام 2024 العــام الثانــي مــن تنفيــذ 
الخطة الاســتراتيجية الخمســية لشــركة الأول 
للاســتثمار. وقــد حــددت هــذه الاســتراتيجية 
الأولويــات ومجالات التركيــز لكل من مجلس 
الإدارة والفريق الإداري، للاستثمار في نمو 
ــا بــرأس مــال بشــري عالــي  الأعمــال، مدعومًً
التأهيــل وبنيــة تحتيــة تكنولوجيــة ورقميــة 
متطــورة. ويســرني أن أشــارككم التقــدم 
تنفيــذ  فــي  تحقيقــه  تــم  لــذي  ا الكبيــر 
الاســتراتيجية علــى مــدار العاميــن الماضييــن. 
وقــد انعكــس هــذا التقــدم فــي توســيع 
الاســتثمارية،  المنتجــات  وجــودة  نطــاق 
وتحديــث البنيــة التحتيــة الرقميــة والتقنيــة 
للشــركة، بالإضافــة إلــى جــذب واســتبقاء 
فريــق عمــل محتــرف يمتلــك مهــارات عاليــة 

وأداء قوي. 

أطلقــت شــركة الأول للاســتثمار علــى مــدار 
العــام عــددًًا مــن المنتجــات الاســتثمارية 
المبتكرة والمتميزة، لا سيّّما في القطاعات 
ـًا فــي  الجديــدة التــي تــم تأسيســها حديث�
قطاعــي الاســتثمارات العقاريــة والبديلــة 
وقطــاع حلــول الاســتثمار العالميــة. ويُُعــد 
هــذان القطاعــان مــن المبــادرات الجديــدة 
ضمــن الاســتراتيجية الممتــدة حتــى عــام 
2027. فعلــى صعيــد الاســتثمارات العقارية 
ــق  ــة، أطلقــت الشــركة أربعــة صنادي والبديل
جديــدة للاســتثمار العقــاري الخــاص، بإجمالــي 
حجــم مســتهدف يبلــغ 3.4 & مليــار، تشــمل 
جســتية  للو ا و لســكنية  ا ت  عــا لقطا ا
والاســتخدامات المتعــددة. وقــد شــهدت 
ًـا مــن عملائنــا، بما  ًـا قوي� هــذه الصناديــق طلب�
يعكــس الثقــة الكبيــرة بفريق العمــل وجودة 
الشــراكات التي تمت إقامتها للاستثمار في 
هــذه الصناديــق. كمــا تــم إنشــاء صندوقيــن 
لرأس المال الجريء؛ أحدهما صندوق أســهم 

%38
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كلمة رئيس مجلس الإدارة 
)تتمة(

203.8 $ مليون 
صافي الدخل
%111

بقــوة  المالــي  النمــو  الشــركة  واصلــت 
مســتفيدةًً مــن إطلاق اســتراتيجيتها؛ حيــث 
نحــو   2024 بلغــت الإيــرادات خلال عــام 
566.5 & مليــون، مــا يمثــل نمــوًًا بنســبة 
ــةًً بالعــام الســابق. كمــا حققــت  38% مقارن
الشــركة صافي دخل بقيمــة 203 & ملايين 
بعــد احتســاب الــزكاة وضريبــة الدخــل، مــا 
يعكــس نمــوًًا بنســبة 111%، أي أكثــر مــن 
ضعف صافي الدخل مقارنةًً بالعام السابق.  

 سيشــهد عام 2025 تقديــم مجموعة كبيرة 
مــن المنتجــات الاســتثمارية الجديــدة وتنفيــذ 
ــث  ــرى مــن الاســتراتيجية؛ حي ــادرات الأخ المب
يشــهد اقتصــاد المملكــة تحــولات كبــرى، مــا 
أدى إلــى خلــق فرص واعــدة فــي العديد من 
المجــالات، وتفخــر شــركة الأول للاســتثمار 
باقتنــاص هــذه الفــرص لتكــون واحــدة مــن 
الجهــات ذات المكانــة البــارزة فــي رحلــة 
التحــول التــي تشــهدها المملكــة. ســتعمل 
ــا  ــن عملائه ــة لتمكي ــذكاء وانتقائي الشــركة ب
مــن الاســتفادة مــن الفــرص المســتحدثة، 
ــوا جــزءًًا مــن مســيرة النمــو  وضمــان أن يكون

المتنوع التي تشهدها المملكة.

وأود أن أعبــر عــن خالــص امتنانــي لعملائنــا 

علــى شــراكتهم وثقتهــم المســتمرة فــي 
ــا. وســنواصل  ــق عملن ــة وفري ــا التجاري علامتن
جهودنــا فــي تنفيــذ الاســتراتيجية، الراميــة 
-فــي جوهرهــا- إلــى توفيــر فــرص اســتثمارية 
متميــزة، وإدارة ثــروات عملائنــا بكفــاءة 
ومســؤولية. كمــا أود أن أعبــر عــن خالــص 
شــكري وتقديــري لزملائــي فــي مجلــس 
الإدارة علــى التزامهــم ودعمهــم المســتمر 
بالإضافــة للإدارة  العــام،  للشــركة خلال 
التنفيذيــة وفريــق العمــل فــي شــركة الأول 
للاســتثمار علــى جهودهــم الحثيثــة وتفانيهــم 

لتحقيق النجاح المستمر للشركة.  
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مــن الأســهم والاســتثمارات المــدرة للدخــل 
مــن خلال هيــكل فريــد ومبتكــر، مــا أتــاح 
لعملائنــا دخــول ســوق رأس المــال الجــريء 
المزدهــر فــي المملكــة العربيــة الســعودية 

والمنطقة.

ــد العالمــي، وفــي إطــار قطــاع  ــى الصعي عل
الحلــول الاســتثمارية العالميــة الــذي تــم 
إنشــاؤه حديثًًا، أطلق فريق الأول للاســتثمار 
صنــدوق ائتمــان خــاص عالمــي، كما تــم إدراج 
صنــدوق مؤشــر متــداول )ETF( في الســوق 
الماليــة الســعودية لمتابعــة مؤشــر هانــغ 
ســينغ. يتمتــع صنــدوق الأول للاســتثمار 
للائتمــان العالمــي الخــاص بهيــكل شــامل 
متوافــق مــع أحــكام الشــريعة الإسلاميــة، 
وهو منتــج فريد للغاية، وقــد حظي باهتمام 
شــريحة كبيــرة مــن المســتثمرين، وينعكــس 
علــى  الكبيــر  الطلــب  حجــم  فــي  ذلــك 
الصنــدوق. علاوة علــى ذلــك، أقمنــا شــراكة 
مــع شــركة هانــغ ســينغ لإدارة الاســتثمارات 
لإطلاق صندوق مؤشــر متــداول )ETF( في 
ــح للمســتثمرين  الســوق الســعودية، بمــا يتي
المحلييــن دخول أســواق الأســهم فــي هونغ 
كونــغ والصيــن بتكلفــة مناســبة. فــضالًا عــن 
ذلــك، بــدأ الفريــق فــي اســتقطاب عــملاء 
مهتمين بخدمات الإدارة التنفيذية للاستثمار 
للعــملاء، حيــث ســيعمل الفريــق كامتــداد 
ــدى العــملاء، بمــا يدعــم  لفــرق الاســتثمار ل
إدارة محافظهم الاستثمارية الشاملة بصفة 

ائتمانية. 

ــي  ــدة الت ــن شــهدت المنتجــات الجدي فــي حي
ًـا، اســتمر  ــاالًا قوي� تــم طرحهــا خلال العــام إقب
الاهتمام الكبير بالاســتراتيجيات القائمة، بما 
ــا تجــاه  يعكــس النظــرة الإيجابيــة مــن عملائن
هــذه الاســتراتيجيات وثقتهــم فــي قــدرات 
فريــق العمل. حققــت الأصول المــدارة نموًًا 
بنســبة 29% خلال العــام، محققــةًً رقمًًــا 
قياســيًًا جديدًًا بلغ 35.0 & مليار، مع توســع 
بجميــع  العــملاء  قاعــدة  فــي  ملحــوظ 

القطاعات.    
 

وتعــد المبــادرات الرقميــة والتقنيــة ركيــزة 
أساســية فــي تنفيــذ اســتراتيجيتنا وتحــول 
أعمالنا. فــخلال العام، أحرزنا تقدمًًا كبيرًًا على 
ــم اســتبدال أو  ــوات الشــاملة، وت ــد القن صعي
إدخــال أنظمــة أساســية جديــدة. أطلقنــا فــي 
 )WorldTrader( البدايــة منصــة وورلدتريــدر
ــا فتــح حســابات  الجديــدة، التــي تتيــح لعملائن
ــى  ــر الإنترنــت والوصــول إل ــة عب ــداول عالمي ت
140 بورصة في 28 سوقًًا عالمية. كما قمنا 
بتفعيــل التــداول الإلكترونــي فــي أســواق 
الخليــج، بمــا يوفــر للعــملاء إمكانيــة دخــول 
ًـا على مدار الســاعة.  جميــع الأســواق إلكتروني�
بالإضافــة إلــى ذلــك، قمنــا بإدخــال أنظمــة 
أساســية جديدة في إدارة الثــروات والأصول، 
والتي تعزز قدراتنا التشــغيلية، وتوفر وظائف 
متقدمــة لتحســين جــودة الخدمــات المقدمــة 
للعــملاء، ودعــم طموحــات الأول للاســتثمار 
فيما يتعلــق بالنمو دون التأثير على مســتوى 

جودة الخدمة.  

كلمة العضو المنتدب والرئيس 
التنفيذي

2024 عامًًــا آخــر حــافالًا بتنفيــذ  كان عــام 
مبــادرات اســتراتيجية 2027 لشــركة الأول 
نــي  لثا ا العــام  يمثــل  حيــث  للاســتثمار؛ 
لإطلاقهــا. اســتهدف إطلاق الاســتراتيجية 
فــي بدايــة عــام 2023 تحــول أعمــال الشــركة 
والقــدرات  المنتجــات،  تنــوع  حيــث  مــن 
الرقميــة، ومســتوى الكفــاءات البشــرية. 
ويكمــن المحرك الأساســي لهــذا التحول في 
العــملاء، وتقديــم منتجــات  تعزيــز تجربــة 
اســتثمارية عاليــة الجــودة ومتنوعــة تلبــي 
الأهــداف الاســتثمارية المتغيــرة لعملائنــا. 
يســعدني القــول إنــه تــم تحقيــق إنجــازات 
كبيــرة خلال العــام، مــا جعلنا نقتــرب أكثر من 
تحقيــق الأهــداف الرئيســية للتحــول. فقــد 
شــهدت المنتجــات الاســتثمارية الجديــدة 
إقبــاالًا واســعًًا، حيــث قدمــت فرصًًــا مبتكــرة 
ومتميــزة حظيت باهتمــام كبير مــن العملاء. 
وشــهد هــذا العــام أيضًًــا إطلاق وتحديــث 
الخدمــات الرقميــة والتقنيــات علــى مــدار 
ــة لجــذب  ــا الرامي ــا جهودن ــا واصلن ــام، كم الع
أفضــل المواهــب والكفــاءات فــي الســوق، 
والاســتثمار بقــوة فــي تطويــر فريــق العمــل 

ورفاهيته. 

الاســتثمارية،  بالمنتجــات  يتعلــق  وفيمــا 
أســهمت منتجــات الاســتثمارات العقاريــة 
والبديلــة فــي توفيــر فــرص عاليــة الجــودة 
ومتميــزة للمســتثمرين. فقــد أطلــق فريــق 
الأول للاســتثمار أربعــة صناديــق عقاريــة 
جديــدة متنوعــة تشــمل القطــاع اللوجســتي 
والسكني والاســتخدامات المتعددة، بقيمة 
3.4 & مليــارات. كمــا تــم إطلاق صندوقيــن 
فــي مجــال رأس المال الجــريء، يشــملان كالًا 

الأستاذ/ علي آل منصور 
العضو المنتدب والرئيس التنفيذي

كان عام 2024 عامًًا آخر حافالًا بتنفيذ 
مبادرات استراتيجية 2027 لشركة الأول 

للاستثمار؛ حيث يمثل العام الثاني لإطلاقها
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كلمة العضو المنتدب والرئيس 
التنفيذي )تتمة(

أجرينا عــدة جولات مــن التحســينات الوظيفية 
علــى القنــوات الرقميــه، وقــد أدى ذلــك إلــى 
وموقعنــا  تطبيقنــا  فــي  ملحــوظ  تطــور 
الإلكترونــي مقارنــة ببدايــة العــام، مــع إضافــة 
مزيــد مــن الوظائــف لتحســين تجربــة العــملاء. 
كمــا كان إطلاق نظــام “صــح” ونظــام الطــرح 
العــام الأولــي اثنيــن مــن أبــرز التطــورات خلال 
ًـا  العــام. ويعــد نظــام “صــح” مشــروعًًا حكومي�
بــارزًًا، وكنــا مــن بيــن أول خمــس مؤسســات 
ماليــة تطلــق البرنامــج. بالإضافــة إلــى ذلــك، 
قمنا بدور الجهة المستلِِمة في 20 طرحًًا عامًًا 
أوليًًا خلال العام، منها 4 طروحات في السوق 
الرئيســية، بينمــا كانــت باقــي الطروحــات فــي 

 .)Nomu( ”السوق الثانوية “نمو

وقعنــا اتفاقيــة للتعاون مع شــركة إتش إس 
بــي ســي لإدارة الأصــول العالميــة؛ حيــث 
تطويــر  علــى  كثــب  عــن  معهــا  ســنعمل 
المنتجــات وتوزيعهــا، وتطويــر رأس المــال 
البشــري. وســتعزز هــذه الشــراكة مــع إتــش 
ــة مــن  ــي ســي لإدارة الأصــول العالمي إس ب
مكانتنــا الفريــدة فــي الســوق الســعودية، 
حيث نُُعد الجهة المحلية والإقليمية الوحيدة 
التــي لديهــا ســجل اســتثماري طويــل المــدى 
ولها تعاون مع إحدى شــركات إدارة الأصول 

العالمية الكبرى.

ســتظل قدراتنا البشــرية هي القــوة الدافعة 
وراء هــذه الإنجــازات، ونحــن ملتزمــون بجــذب 
أفضــل الكفــاءات فــي الســوق واســتبقائها 
بما يضمن إدارة الأعمال بأعلى مســتوى من 
الكفــاءة. بدأنــا عــام 2024 بالانتقــال إلــى 

فخــور بهــذه الأفــكار والمبــادرات التــي يجــري 
تنفيذهــا، والتــي ســيتجلى أثرهــا خلال العــام، 
ومــن المتوقــع أن تســهم فــي تعزيــز مكانتنــا 
كشــركة رائــدة لإدارة الثروات والاســتثمارات 

في المملكة العربية السعودية والمنطقة. 

أخيــرًًا، أود أن أتوجــه بالشــكر لفريــق عملنــا 
ــي أثمــرت  ــرة الت ــى جهــوده الكبي ــز عل المتمي
عن هــذه النتائــج خلال عــام 2024، وأنا فخور 
ــا هــذا العــام لتحقيــق مزيــد مــن  بالعمــل معًً
ــا أتقــدم  ــدة. كم ــات الجدي ــازات والنجاح الإنج
بخالص الشكر لمجلس إدارة الأول للاستثمار 
علــى دعمهــم وتوجيههــم المســتمر، مــا 
ّـز.  ــى مســار طمــوح للنمــو والتمي� ــا عل وضعن
كما أود أن أعبــر عن خالص امتناني وتقديري 
لعملائنــا الكــرام علــى شــراكتهم وثقتهــم 

المستمرة بالأول للاستثمار.

ــد، مــا ســاعد الشــركة  ــا الرئيســي الجدي مقرن
علــى العمــل تحــت مظلــة مقــر رئيســي واحــد 
مجهََّز بمرافــق متطورة وبيئة عمل محسّّــنة. 
ــة فــي  ــق العمــل 658 دورة تدريبي حضــر فري
مختلــف التخصصــات، كمــا ارتفع عــدد أعضاء 
الفريــق الحاصليــن علــى شــهادات احترافيــة 
إلــى 40 عضــوًًا. بالإضافــة إلــى ذلــك، احتفلنا 
بتخريــج أول دفعــة مــن برنامــج “الأوائــل 
لتطويــر الخريجيــن”؛ حيــث تخــرج 8 مشــاركين، 
انضــم 6 منهــم إلــى فريــق العمــل بــدوام 

كامل. 

حققــت الشــركة نتائــج ماليــة قويــة تعكــس 
التأثيــر الإيجابــي لتنفيــذ اســتراتيجيتنا. بلــغ 
إجمالــي الإيــرادات 566.5 & مليــون خلال 
عام 2024 مسجالًا نموًًا بنسبة 38% مقارنة 
بالعــام الســابق. كمــا بلــغ صافــي الربــح بعــد 
الــزكاة وضريبــة الدخــل 203.8 & ملايين، ما 
يعــادل ضعــف مــا تــم تحقيقــه فــي العــام 

السابق.  

وبفضــل إنجــازات الأول للاســتثمار فــي تنفيذ 
اســتراتيجية الشــركة خلال العاميــن الماضيين، 
نســتقبل عــام 2025 ونحــن فــي مكانــة أقوى 
تمكننــا مــن تقديــم منتجــات اســتثمارية أكثــر 
ابتكارًًا، وتجربة رقمية محسّّنة، وحلول شاملة 
لإدارة الثــروات والاســتثمارات لعملائنــا. 
وســنواصل جهودنا في تنفيذ باقــي مبادرات 
الاســتراتيجية، مــع استشــراف المســتقبل 
لضمــان مواكبــة التغيــرات وتوجيــه مواردنــا 
واهتمامنــا نحــو تحقيــق قيمــة مســتدامة 
لعملائنــا ضمــن توجهنــا الاســتراتيجي. إننــي 

حققت الأصول المدارة نموًًا بنسبة 29% خلال 
العام، محققةًً رقمًًا قياسيًًا جديدًًا بلغ 35.0 % 

مليار، مع توسع ملحوظ في قاعدة العملاء بجميع 
القطاعات.

صافي الربح )$ مليون(الإيرادات )$ مليون(
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لمحة عامة عن الأول للاستثمار

تقدم شركة الأول للاستثمار منتجات وخدمات استثمارية شاملة للشركات 
والمؤسسات والأفراد، ويشمل ذلك تقديم حلول استثمارية مبتكرة في مجال 

إدارة الثروات وخدمات الوساطة وإدارة الأصول وحلول الاستثمار العالمية.
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تقرير مجلس الإدارة   I   الأول للاستثمار التقرير السنوي  2024

حصلت الأول للاستثمار على الترخيص اللازم 
مــن هيئــة الســوق الماليــة لبــدء مزاولــة 
نشــاطاتها الاســتثمارية فــي مجــال الأوراق 
المالية والتي تشــمل أنشطة التعامل بصفة 
أصيــل ووكيل، والتعهــد بالتغطيــة، والإدارة، 
ــم المشــورة والحفــظ فــي  ــب، وتقدي والترتي
أعمــال الأوراق الماليــة فــي تاريــخ 08 رجــب 
1428 الموافق 22 يوليو 2007 )رخصة رقم 
37-07077( وبــدأت ممارســة أعمالهــا بتاريخ 
2 ربيع الآخرة 1429 الموافق 8 إبريل 2008.

تضــم الأول للاســتثمار نخبــة مــن الموظفيــن 
والاستشــاريين المحترفيــن مــن ذوي الخبــرات 
إدارة  خدمــات  مجــالات  فــي  الواســعة 
الاســتثمار والوســاطة عبر الأســواق المحلية 

والعالمية.
 

يتمتــع فريقنــا بمــؤهلات علميــة رفيعــة 
المســتوى ولديه الخبرة والاستعداد لتقديم 
الحلــول المناســبة التــي تلبــي الاحتياجــات 
الخاصــة للعــملاء مــن خلال مجموعة واســعة 
الاســتثمارية.  والخدمــات  المنتجــات  مــن 
وتســتفيد الأول للاســتثمار، مــن الجمــع بيــن 
المعرفــة العميقــة والخبــرات الطويلــة للبنك 
الســعودي الأول فــي الســوق الســعودي 
لتحقيــق أداء اســتثماري متميــز وتقديــم 

خدمات عالية الجودة لعملائها.

الأنشطة التجارية
تقــدم شــركة الأول للاســتثمار منتجــات 
للشــركات  شــاملة  اســتثمارية  وخدمــات 
والمؤسسات والأفراد، ويشمل ذلك تقديم 
حلــول اســتثمارية مبتكــرة فــي مجــال إدارة 
الثــروات وخدمــات الوســاطة وإدارة الأصــول 
ــة. وتهــدف الأول  ــول الاســتثمار العالمي وحل
للاســتثمار إلــى تزويــد عملائهــا بمجموعــة 
عاليــة الجــودة مــن المنتجــات والخدمــات 
التقليديــة والمتوافقــة مــع أحــكام الشــريعة 
تهــم  جا حتيا ا تلبــي  لتــي  ا ميــة  سلا الإ
وطموحاتهــم فــي تحقيــق أفضــل تنميــة 
ممكنــة لــرأس مــال المســتثمر. تســتند هــذه 
الخدمــات علــى الأســاس الراســخ مــن القيــم 
والخبرات الاســتثمارية التي تمتلكها الشــركة 
فــي مجــال تقديــم المنتجــات والخدمــات 
الاســتثمارية، وتتمثــل أعمالهــا الرئيســية فــي 

أربعة أنشــطة استثمارية رئيـسية.

إدارة الأصول
تقــدم إدارة الأصول لعملاء الأول للاستثمار 
حلوالًا اســتثمارية متكاملــة تلبــي احتياجاتهــم 
الاستثمارية المتنوعـة عبـر إدارتهـا لعـدد مـن 
المنتجـات الاستثمارية التقليدية والمتوافقة 
العربيــة  المملكــة  فــي  الشــــريعة  مــــع 
الســعودية، بالإضافــة إلى فــــرص الاســتثمار 

فــي الأسواق المحليــة والإقليمية.

تغطــي عــروض منتجــات إدارة الأصــول لــدى 
شركة الأول للاســتثمار جميع فئات الأصول 
الرئيســية والمناطــق الجغرافيــة مــن خلال 
العامــة والخاصــة، والمحافــظ  الصناديــق 
الخاصــه والاستشــارية. وتشــمل اســتراتيجتنا 
ــة  ــة والإقليمي الاســتثمارية الأســواق المحلي
فــي مجموعــــة مـــن الصناديـــق الاســتثمارية 
المتنوعـــة والتـــي تشــــمل صناديــــق أســواق 
المــال والمرابحــة، وصناديــق العوائــد الثابتــة، 
والصناديــــق متنوعـــة الأصــول، وتغطــي 
ــت،  ــل الثاب الأســهم، وأســواق المــال، والدخ
والأصــول المتعــددة، وصناديــق المؤشــرات 
المتداولــة )ETFs(، والصناديــق العقاريــة 
الخاصــة، وصناديــق  وصناديــق، الأســهم 

التحوط، والاستثمارات البديلة.

ينتمــي عملاؤنــا لقطاعــات متنوعــة، بما في 
ذلك الشركات، وصناديق التقاعد، وشركات 
والصناديــق  الأصــول،  ومديــرو  التأميــن، 
السيادية، والمؤسسات العامة، والمصرفية 

الخاصة.

ين  للمســتثمر ر  الاســتثما فــرص  نوفــر 
ومستشــاريهم مــن خلال تقديــم آراء ذوي 
الخبــرة واســتراتيجيات الاســتثمار المتخصصــة 
التــي تعتمــد علــى عمــق العلاقــة مــع عملاء 
الأول للاســتثمار وخبرتنــا المحليــة علــى أرض 

الواقع.

إدارة حلول الاستثمار العالمية
تــم إنشــاء قســم حلــول الاســتثمار العالميــة 
)GIS( في عام 2023، بهدف تطوير منتجات 
اســتثمارية تكمّّــل مجموعة المنتجــات الحالية 
التــي تقدمها شــركة الأول للاســتثمار، يقدم 
قســم حلــول الاســتثمار العالميــة خدمــات 
عــملاء  لقاعــدة  متخصصــة  رية  اســتثما

المصرفية الخاصة والمؤسسات

تأسســت شــركة الأول للاســتثمار في 
27 ذو الحجة 1428هـ الموافق 6 يناير 
مســتقلة  شــركة  وهــي  2008م، 
للاستثمار مملوكة بنسبة 100% من 
البنك السعودي الأول. وتتمثل رؤيتها 
فــي أن تكــون شــركة رائــدة فــي مجال 
توفير الخدمات الاستثمارية المبتكرة، 
وتقديــم الحلــول الماليــة المناســبة 
للعــملاء المســتثمرين مــن الأفــراد 
أفضــل  توفيــر  مــع  والمؤسســات 
مســتوى مــن الخدمــات والمنتجــات 
الاســتثمارية فــي المملكــة العربيــة 
الســعودية. شــركة الأول للاســتثمار 
هــي شــركة شــخص واحــد مســاهمة 
ه  ر قــد ل  مــا س  أ بــر مغلقــة 
840,000,000 &، بســجل تجاري رقم 

.1010242378

 ملف 
الشركة

يقوم قسم حلول الاستثمار العالمية على الأركان الأساسية الأربعة 
التالية:

• تقديــم خدمــات الإدارة التنفيذيــة للاســتثمار، بمــا فــي 	
ذلــك إدارة المحافــظ، واختيــار مــدراء الاســتثمار، وتنفيــذ 

العمليات الاستثمارية، وتقييم المحافظ.
• تقديــم خدمــات إدارة المحافــظ العالميــة فرديــة أو 	

متعددة الأصول: من خلال الصناديق والمحافظ الخاصة.
• تقديــم الخدمــات الاستشــارية للاســتثمار المتعلقــة 	

بالتوزيــع الاســتراتيجي لأصــول المحفظة والاختيــار الحصيف 
والنوعي للأوراق المالية.

• توفيــر منتجــات الاســتثمار العالميــة عبــر جميــع فئــات 	
الأصول )التقليدية أو البديلة(.

يشــرف قســم حلــول الاســتثمار العالميــة علــى أصــول مُُــدارة بقيمــة 
2.2 & مليــار وأصــول قيد المشــورة بقيمــة 570 & مليــون. انطلق 
قســم حلــول الاســتثمار العالميــة بقــوة فــي أنشــطته، متجــاوزًًا جميع 
المســتهدفات الداخليــة مــن حيــث الأصــول والإيــرادات. علاوة علــى 
ذلــك، يقــدم القســم خدماتــه لأكثــر مــن 100 عميــل مــن خلال 
الصناديــق وخدمــات الإدارة التنفيذيــة للاســتثمار. ويعتــزم القســم 
طــرح مجموعــة مــن المنتجــات المبتكــرة خلال الســنوات المقبلــة، 
بهــدف مســاعدة العــملاء علــى تنويــع محافظهــم الاســتثمارية التــي 
ًـا فــي المنطقــة. بينمــا يركــز النشــاط الأساســي للقســم  تتركــز حالي�
علــى حلــول إدارة الثــروات للعــملاء مــن المصــارف والمؤسســات 

الخاصة.

إدارة خدمات الوساطة
يقدم قســم خدمات الوساطة في شــركة الأول للاستثمار مجموعة 
واســعة مــن المنتجــات لعــملاء الأول، تشــمل الأســهم المحليــة 

والدولية ومنتجات الدخل الثابت في الأسواق المحلية والدولية.
 

للمنتجــات  الوصــول  المتطــورة  أنظمــة الأول للاســتثمار  تتيــح 
واســتخدامها والاســتفادة منهــا وإدارتهــا، مــا يســاعدنا فــي الوصــول 
إلى هذه الأســواق بســهولة. صُُمِِّمت خدماتنا لتلبيــة احتياجات جميع 
المتداوليــن والمســتثمرين، مــن المبتدئيــن إلــى المحترفيــن، عبــر إتاحــة 
ــذ  ــة، مــع تنفي ــة والدولي ــى الأســواق المحلي ــر مســبوق إل وصــول غي
ســلس للصفقــات ورؤيــة شــاملة للســوق عبــر قنــوات التــداول 
المتعــددة، بمــا في ذلــك منصة “الأول للاســتثمار أونلايــن”، وحلول 
ــع  ــداول جمي ــداول المركــزي للأســهم لت ــدة الت ــوال، ووح ــف الج الهات
الأســهم المدرجــة فــي ســوق “تــداول”، وصناديــق المؤشــرات 
وورلدتريــدر  منصــة  إلــى   بالإضافــة  والصكــوك،  المتداولــة، 
)WorldTrader( التي أطلقتها شــركة الأول للاستثمار، وهي منصة 
ــا  ــة، ومصممــة خصيصًً الأول للاســتثمار المتطــورة للوســاطة الدولي

لتقديم تجربة تداول عالمية فريدة. 

إدارة الثروات
تقــدم الأول للاستثمار مجموعــة شــاملة مــن المنتجــات والخدمــات 
الماليــــة لعــملاء التجزئـــة والمؤسســـات؛ بمـــا فـــي ذلــك خدمــات 
الوســــاطة والإقــراض بالهامــــش للعــملاء الأفــراد وإدارة الأصــول 
للعملاء الأفراد والمؤسســـات. تهـــدف الأول للاســتثمار إلـــى تزويـــد 
عملائهــا بمجموعـــة عاليـــة الجـــودة مـــن المنتجـــات والخدمـــات 
الاستثمارية التقليديـــة والمتوافقـــة مـع أحـكام الشـــريعة الإسلامية 
ــال  ــة رأس المـ ــث تنميـ ــن حيــ ــة مــ ــم الخاصــ ــي متطلباتهــ ــي تلبــ والتــ
وتحقيـق الأهداف الماليـة وتتســق مــع رغبتهــم فــي تقبــل المخاطــر.

تعتــــز الأول للاستثمار بالإرث والســجل التاريخـــي الممتـد لمـا يقـارب 
المائـــة عـام علـــى مســتوى كافــة إداراتهــــا، وال تــزال مســتمرة فـي 
ســـعيها الحثيـــث نحـــو الريـــادة فـــي مجـــال أعمالهــــا لتصبــــح الوجهــــة 
المفضلــة للعملاء والتــي تلبــي جميــع احتياجاتهــم مــن منتجــات إدارة 

الــثروات.

استراتيجية الأول للاستثمار 
تتبنــى شــركة الأول للاســتثمار خطــة اســتراتيجية خمســية، اعتمدهــا 
مجلــس إدارة الأول للاســتثمار فــي ديســمبر 2022. حــددت هــذه 
الاســتراتيجية ســبعة عشــر مبــادرة اســتراتيجية رئيســية يتعيــن تنفيذهــا 
لتحقيــق طموحــات الشــركة فــي أن تصبــح فــي طليعــة مؤسســات 

السوق المالية بالمملكة العربية السعودية بحلول عام 2027. 

أحــرزت الأول للاســتثمار تقدمًًــا كبيــرًًا فــي تنفيــذ المبــادرات خلال أول 
عامين من تنفيذ الخطة الاستراتيجية؛ مع إنجاز 11 من أصل 17 مبادرة 
استراتيجية. وشملت إنجازات عام 2024 إطلاق حلول استثمارية جديدة 
ومبتكــرة عبــر مختلف أنــواع المنتجــات الخاصة بالشــركة، مثــل صناديق 
العقــارات في إدارة الأصول، وصندوق ائتماني خاص عالمي في حلول 
 WorldTrader الاســتثمار العالميــة، بالإضافــة إلــى تطبيــق وورلدتريــدر

الجديد في الوساطة المالية. 

يشرف قسم حلول الاستثمار العالمية 
على أصول قيد المشورة بقيمة

570 $ مليون

يشرف قسم حلول الاستثمار العالمية 
 على أصول مُُدارة بقيمة

2.2 $ مليار
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علاوة علــى ذلــك، أبرمــت الشــركة عقــودًًا رســمية مــع شــركاء 
استراتيجيين لتنفيذ المبادرات الخمس المتبقية، والتي تعتمد بشكل 
أساســي علــى التحول الرقمــي والتقنــي. وقد تم الشــروع فــي تنفيذ 
البنيــة التحتيــة الأساســية الداعمــة لهــذا التحــول خلال عــام 2024، 
والتــي ستســهم فــي إطلاق تغيــرات مبتكرة تركــز على العــملاء في 
عام 2025، بما يشــمل تطوير شــامل لخدمــات إدارة الثروات القائمة 
علــى التقنيــة، بمــا يتيــح للعــملاء الاســتثمار فــي مجموعــة كبيــرة من 

المنتجات بطريقة تلبي أهدافهم الاستثمارية. 

أخيرًًا، مــن المتوقــع أن تســهم الاستراتيجية فــي نقــل الشــركة إلــى 
آفــاق أكثــر ديناميكيــة تمكنهـا مـن تقديـم منتجـات وخدمـات أفضـل 
لقاعـــدة أوســـع مـــن العــملاء وبطريقـــة أفضــل وأكثــــر فعاليــــة مــــن 
حيــث التكلفــة، وبالتالــي تمكينهـا مـن تحقيق الأهداف الاستراتيجية 
ــع  ــق مــ ــا يتوافــ ــة المحــددة فــي إطــار خطتهــا الخمســية بمــ والمالي

التصــور الموضوع من قــبل مجــلس إدارة الــشركة.

الموارد البشرية  
ــا  ــز ممارســات رأس المــال البشــري لدعــم نمــو موظفين ــا تعزي واصلن
ــي مــن الاســتراتيجية الخمســية لشــركة  وتطويرهــم خلال العــام الثان
الأول للاســتثمار. وإدراكًًا لأهمية جذب المواهب المتميزة والحفاظ 
ــا فــي الأول للاســتثمار نظــام  ــة احتياجــات العمــل، طوََّرن عليهــا لتلبي
المكافــآت ليتماشــى مــع أفضــل الممارســات فــي القطــاع. ونســعى 
مــن خلال مبادرة الأول للاســتثمار للتعويضــات والمزايا الشــاملة إلى 
تقديــم أجــور وتعويضــات ومزايــا ورواتــب تنافســية، يتــم تنفيذهــا 
بتطبيــق هيــكل رواتــب علــى أســاس الســوق وحوافــز علــى أســاس 
الأداء. وقــد ســاهمت هــذه المبــادرات فــي جــذب أفضــل المواهــب 

والكفاءات وتعزيز رضا الموظفين وتحفيزهم.

نحـــن نؤمـــن بأهمية الاستثمار فـــي نمـو وتطويـــر موظفينــــا، وجعلنا 
ــام  ــي الأول للاســتثمار العـ ــا فــ ــوى. لــذا أطلقنــ ــة قصــ ــك أولويــ ذلــ
الماضـي العديـد مـن مبـادرات التعلـم والتطويــر لتعزيــز ثقافــة التعلــم 
ـًا يتضمــن برامــــج تطويــــر  المســــتمر. وقدمنــا منهجًًــا تدريبيًًــا قوي�
المهــــارات التقنيــــة والإداريــة. بالإضافــة إلــــى ذلــــك، أطلقنــا إطــــار 
التعلّّـم الخـاص بنـا، وهـو إطـار يقوده كل مـن الخبـراء الداخلييـن وقادة 
ــين  ــى تحسـ ــم إلــ ــى التعلــ ــا علــ ــد أدى تركيزنــ القطــاع الخارجييــن. لقــ
مهـــارات الموظفيـــن، وزيـــادة إنتاجيـــة المواهــب بشــكل أقــوى داخل 

الأول للاستثمار.

 SAB Invest( برنامــج  أطلقناهــا  التــي  المبــادرات  أبــرز  ومــن 
Accelerate(، وهــو أول برنامــج لتطوير المواهب عاليــة الإمكانات. 
وتــم تنفيــذ هــذا البرنامــج بالشــراكة مــع مؤسســات مرموقــة، مثــل: 
جامعــة بوســطن ومعهــد ماساتشوســتس للتقنيــة، حيــث يقــدم 

للمشــاركين تجربــة تعلــم شــاملة تجمــع بيــن المعرفــة النظريــة 
ــة. بالإضافــة إلــى ذلــك، ســاهم إطلاق برنامــج  والتطبيقــات العملي
ــا  ــر المواهــب لدين ــز مســار تطوي ــن فــي تعزي ــر الخريجي ــل لتطوي الأوائ

وترسيخ ثقافة النمو والتطوير المستمرين داخل الشركة.

تمثــل مشــاركة موظفينــا محــورًًا حاســمًًا فــي نجاحنــا المؤسســي. 
ولتعزيــز هذه المشــاركة، نفذنا عدة مبــادرات، مثل: إجراء اســتبيانات 
بانتظــام لجمــع ملاحظــات الموظفيــن وتحديــد مجــالات التحســين. 
واســــتنادًًا إلــى التعليقــات التــي تلقيناها، قمنـــا ببنـــاء إطـــار الاندماج 
الوظيفـــي الجديـد الخــــاص بنــا ونفذنــــا مبــادرات جديــــدة تركــز علـى 
برامـج تقديـر الموظفيـن وأنشـطة بنـاء الفريـق ورفاهيـة الموظفين. 
وقد أدت هذه الجهــــود إلــــى زيــادة رضــــا الموظفيــــن وتوفيــر بيئــة 

عمــل أكثــر إيجابيــة.

وتماشــيًًا مــع رؤيــة الســعودية 2030، أولينــا أهميــة كبــرى لمبــادرات 
التوطيــن وتمكين المرأة. وأعددنا برامــج للخريجين والتدريب الداخلي، 
لتزويــد المواهــب والكفــاءات الســعودية بخبــرات مهنيــة ذات قيمــة 
مــن خلال شــراكات مــع الجامعــات والمؤسســات التعليميــة المحلية. 
وقــد أثمــرت جهودنــا عــن زيــادة نســبة المواطنيــن الســعوديين فــي 
القــوى العاملــة لدينــا، بالإضافــة إلــى تحقيــق تقــدم ملحــوظ فــي 

توظيف المرأة، حيث ارتفعت نسبة الموظفات بشكل ملحوظ.

لا يقتصــر اســهام هــذه المبــادرات فقط علــى تطوير القــوى العاملة 
الوطنيــة، بــل تــزود شــركة الأول للاســتثمار بوجهــات نظــر ومرئيــات 
متعــددة. كمــا أن التزامنــا بالتوطيــن وتمكيــن المــرأة يعكــس تفانينــا 

في تحقيق الأهداف الوطنية ودمج القوى العاملة.

فــي عامنــا الثانــي مــن تنفيــذ الاســتراتيجية، أحرزنــا تقدمًًــا كبيــرًًا فــي 
نظــام المكافــآت، والتعلــم والتطويــر، ومشــاركة الموظفيــن، 
والتوطيــن، وتمكيــن المــرأة. وقــد عــززت هــذه الإنجــازات مــن قــوة 
فريــق العمــل لدينــا، مــا أدى إلــى خلق بيئــة عمل أكثــر تحفيــزًًا ومهارةًً 

ومشاركةًً، على نحوٍٍ يسهم في دفع نجاحنا المستمر.

نواصــل جهودنــا بثبــات فــي الأول للاســتثمار لتعزيز قــدرات موظفينا 
ليكونــوا حجــر الأســاس لنمونا المؤسســي، ونتطلــع إلى ترســيخ هذه 

الإنجازات والانطلاق بها نحو آفاق جديدة في السنوات المقبلة.

 ملف 
الشركة )تتمة(

تتبنى شركة الأول للاستثمار خطة استراتيجية خمسية، 
اعتمدها مجلس إدارة الأول للاستثمار في ديسمبر 2022.

نحـن نؤمـن بأهمية 
الاستثمار فـي نمـو 
وتطويـر موظفينــا، 

وجعلنا ذلــك أولويــة 
قصــوى.
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02
الخلفية

الاقتصادية
خلال عام 2024 عكس الوضع الاقتصادي في المملكة العربية 

السعودية مرحلة من التكيف وإعادة التوازن الاستراتيجي في 
ضوء التطورات الإقليمية والعالمية.
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وشــكََّلت المخاطــر الجيوسياســية، بمــا فــي 
ذلــك الصراعــات في الشــرق الأوســط وحالة 
عــدم اليقيــن بشــأن السياســات التجاريــة 
العالمية، تهديدات كبيرة للأداء الاقتصادي. 
فهــذه التوتــرات مــن شــأنها أن تؤثــر علــى 
أســواق الســلع الأساســية وتفــرض تحديــات 
علــى التجــارة العالميــة. وقــد اعتبــر صنــدوق 
النقــد الدولــي أن هــذه المخاطــر يمكــن أن 
تــؤدي إلــى تراجع محتمل فــي الناتــج العالمي 
بنســبة 1.6% بحلــول عــام 2026 فــي حالــة 

وقوع هذه المخاطر.

ورغــم هــذه التحديــات، تظــل الإصلاحــات 
ــة،  ــز الإنتاجي ــة التــي تهــدف إلــى تعزي الهيكلي
وتقليــل الحواجــز التجاريــة، والاســتثمار فــي 
البنيــة التحتيــة، عوامــل حاســمة لدعــم النمــو 
المســتدام. وتعتمد قدرة الاقتصاد العالمي 
ــى مــدى  ــام 2024 عل ــى الصمــود فــي ع عل
قــدرة صُُنــاع السياســات علــى مواجهــة هــذه 
المخاطــر، مــع ضمــان تحقيــق مســارات نمــو 

شاملة ومستدامة.

الوضع الاقتصادي للمملكة 
العربية السعودية في عام 

2024
خلال عــام 2024 عكــس الوضــع الاقتصــادي 
فــي المملكــة العربيــة الســعودية مرحلــة من 
التكيــف وإعــادة التــوازن الاســتراتيجي فــي 
والعالميــة.  الإقليميــة  التطــورات  ضــوء 
وأشــارت التقديــرات إلــى أن النمــو الحقيقــي 
ــرًًا  ــغ 1.7%، متأث ــي بل ــي الإجمال ــج المحل للنات
فــي المقــام الأول باســتمرار تخفيــض إنتــاج 
النفــط بموجــب اتفاقيــات تحالــف الــدول 
المصــدرة للبتــرول “أوبــك” )OPEC( وعــددًًا 
مــن الــدول النفطيــة غيــر الأعضــاء فــي 
المنظمــة، وكذلــك تراجع أســعار النفط. في 
المقابل، لعبت القطاعات غير النفطية دورًًا 
أكثر أهمية، بنموها بنسبة 3.5%، مدفوعة 
بالاســتثمارات فــي إطــار رؤيــة الســعودية 
2030 وزيادة النشــاط في بعض القطاعات، 
اللوجســتية  والخدمــات  الســياحة  مثــل: 
والتقنيــة، بما يتماشــى مع أهــداف المملكة 
العربيــة الســعودية الرامية لتنويــع اقتصادها 

بعيدًًا عن الاعتماد على الهيدروكربونات.

اســتقر معــدل التضخــم عنــد 1.9% فــي عــام 
2024، مدعومًًــا بربط ســعر الصــرف بالدولار 
ــذي يســهم  الأمريكــي والدعــم الحكومــي ال
فــي الحــد مــن الضغــط علــى الأســعار. كمــا 
يواصــل معــدل البطالــة بيــن الســعوديين 
انخفاضــه، حيــث بلــغ 7.7% فــي عــام 2023 
وانخفــض إلــى 7.2% بنهايــة الربــع الثاني من 
ـًا مــن مســتهدف رؤيــة  عــام 2024، مقترب�

السعودية 2030 بالوصول إلى %7.

شــهد الوضع المالــي تقدمًًــا ملحوظًًــا بفضل 
جهــود الحكومــة فــي تنفيــذ إصلاحــات ماليــة 
وهيكلية شاملة، وتنويع الاقتصاد، وتحسين 
الإنفــاق  زيــادة  مــن خلال  الحيــاة  جــودة 
الحكومــي المســتهدف، مــع الحفــاظ علــى 
الاســتدامة الماليــة. وصــل إجمالــي الإنفــاق 
الحكومــي فــي عــام 2024 إلــى 1,345 & 
مليــار، بزيــادة قدرهــا 7.5% عــن الميزانيــة 
المعتمــدة. كمــا يُُقــدََّر عجــز الموازنــة لعــام 
2024 بنحــو 115 & مليــار، مــا يمثــل حوالــي 

2.8% من الناتج المحلي الإجمالي.

يمثــل الازدهــار الــذي شــهده قطاع الســياحة 
أحــد أبرز ملامح عام 2024؛ إذ لا يزال تحقيق 
المســتهدف المتمثل في جــذب 100 مليون 
ــر ســنويًًا بحلــول عــام 2030 فــي مقدمــة  زائ
الأولويــات. وســيجذب نجــاح المملكــة فــي 
الفوز بتنظيم الفعاليات الكبرى، مثل” كأس 
فــي  الاســتثمارات  وضــخ   ،2027 آســيا 
القطاعيــن الثقافــي والترفيهــي الاهتمــام 
الدولــي بالمملكــة كمركــز عالمــي. ومــن 
المتوقــع أن يزيــد حجــم الاســتثمار الأجنبــي 
المباشــر، بمــا يعــزز الأهــداف طويلــة المــدى 

لتنويع الاقتصاد.

ــاج المملكــة مــن النفــط 9  ــغ متوســط إنت بل
ًـا علــى مــدار عــام 2024؛  ملاييــن برميــل يومي�
أي أقل بنحو 0.9 مليون برميل يوميًًا مقارنة 
بمســتويات عــام 2023، وذلــك تماشــيًًا مــع 
بموجــب  عليــه  المتفــق  الإنتــاج  خفــض 
اتفاقيــات التحالف الذي يضم منظمة الدول 
المصــدرة للبتــرول “أوبــك” )OPEC( وعــددًًا 
مــن الــدول المنتجــة للنفــط غير الأعضــاء في 

منظمة أوبك.
بوجــه عــام، عكســت التوقعــات الاقتصاديــة 

الاقتصاد الكلي في عام 
2024

ســاد الوضع الاقتصــادي العالمي في 
مــن  حالــة  الآن  وحتــى   2024 عــام 
التفــاؤل الحــذر؛ حيــث يتوقــع صنــدوق 
النقــد الدولي أن يســجل الناتج المحلي 
الإجمالــي العالمــي معــدل نمــو ثابتًًــا 
عنــد 3.2%، مماثالًا لمــا كان عليه في 
عــام 2023. مــن المتوقــع أن تأخــذ 
المتقدمــة مســارات  الاقتصــادات 
متباينــة، إذ يُُتوقع أن يشــهد الاقتصاد 
الأمريكــي تباطــؤًًا طفيفًًــا، فــي حيــن 
ًـا  تســجل منطقــة اليــورو واليابــان تعافي�
. أمــا الاقتصــادات الناشــئة  معتــدالًا
والناميــة، فمــن المرجــح أن تحقــق 
معــدلات نمــو أقــوى، حيــث تتصــدر 
دول آســيا الصاعــدة هــذا النمــو، لا 
ســيما الهنــد، مســتمرةًً فــي تحقيــق 
معــدل نمو قــوي يبلغ نحــو 6%، بينما 
يُُتوقــع أن يتباطــأ نمــو الصيــن إلــى 

4.8% بسبب تحديات هيكلية.

ضغــوط  تتراجــع  أن  المتوقــع  مــن 
ر  نحســا ا نتيجــة  ـًا  لمي� عا لتضخــم  ا
اضطرابــات سلاســل الإمــداد وفاعلية 
السياســات النقدية. ومــن المتوقع أن 
فــي  لتضخــم  ا ل  معــد ينخفــض 
الاقتصــادات المتقدمــة إلــى %3.1 
مقابل 8.4% في عــام 2023، ما يتيح 
للبنــوك المركزيــة إعــادة النظــر فــي 
خفــض أســعار الفائــدة. ومــع ذلــك، لا 
يــزال التضخــم الأساســي، خصوصًًا في 
الخدمــات، عنــد مســتويات  قطــاع 
مرتفعة، ما يســتدعي استمرار الترقب 

والحذر.

الوضع الاقتصادي 
العالمي في عام 2024

للمملكــة فــي عــام 2024 مســار نمــو اســتراتيجيًًا يــوازن بيــن المخاطــر 
الخارجية، مثل: التباطؤ الاقتصادي العالمي والتوترات الجيوسياسية، 

وبين أجندتها الطموحة للتحول الاقتصادي الداخلي.

التوقعات الاقتصادية لعام 2025

التوقعات الاقتصادية العالمية لعام 2025
تعكــس التوقعات الاقتصاديــة العالمية لعــام 2025 صورة لانتعاش 
مســتمر وإن كان معتدلًاً، في ظل اســتمرار الرياح المعاكســة الناتجة 
عن ضغوطات التضخم وحالة عدم اليقين الجيوسياسي. حيث يتوقع 
صنــدوق النقــد الدولــي أن يصــل النمــو العالمــي إلــى 3.3% في عام 
2025، وهــو أقــل قلــيالًا مــن المتوســط التاريخــي البالــغ 3.8% خلال 
الفتــرة بيــن 2000 و2019. ويعــزز هــذا النمو المتوقــع تراجعــاًً تدريجياًً 
للتضخــم العالمي، الذي من المتوقع انخفاضه إلى 4.4% في 2025 
مقابــل 5.8% فــي 2024. ويســهم فــي هــذا التوجــه؛ السياســات 
النقديــة المشــددة التــي تتبناهــا البنــوك المركزيــة، بالإضافــة إلــى 
اســتقرار سلاســل الإمداد، في حين لا تزال أســعار الفائــدة المرتفعة 

تؤثر على الاستثمار والإنفاق الاستهلاكي.

من المتوقــع أن تحقق الاقتصــادات المتقدمة، بما يشــمل الولايات 
المتحــدة ومنطقــة اليورو، نمــوًًا متواضعًًــا، حيث يُُتوقــع أن يصل نمو 
الاقتصــاد الأمريكــي إلــى حوالــي 2%، مدعومًًــا بمرونــة الطلــب 
الاســتهلاكي وقــوة ســوق العمــل. ويُُتوقــع أن تحقــق الأســواق 
الناشــئة والاقتصــادات النامية معــدلات نمو تتراوح بيــن 4% و %5، 
ومــن المتوقــع أن تحقــق دول جنــوب آســيا، وفــي مقدمتهــا الهنــد، 
المحلــي  الاســتهلاك  مــن  مســتفيدةًً   ،%6.2 بمعــدل  نمــوًًا 
والاســتثمارات. أمــا منطقــة إفريقيــا جنــوب الصحــراء، فمــن المتوقــع 
ــا بانتعــاش الاســتهلاك  ًـا، مدفوعًً أن تحقــق نمــوًًا بمعــدل 4% تقريب�
ــدًًا بالتحديــات الماليــة ومخاطــر  الخــاص والاســتثمار، لكنــه يظــل مقي

الديون.
كمــا ســيعكس الوضع الاقتصــادي العالمــي فــي 2025 تحولات في 

الأولويــات الماليــة، حيــث تركــز الحكومــات بشــكل متزايــد علــى 
الإصلاحــات الهيكليــة، والتحول نحــو الطاقــة الخضراء، والاســتثمارات 
الاجتماعيــة. ويُُعد الاســتثمار العام، لا ســيّّما في الأســواق الناشــئة، 
محفــزًًا محورياًً للنمــو طويل الأجل، مــع إمكانية مســاهمته في زيادة 
الناتــج بنســبة متوقعــة تصــل إلــى 1.6% خلال خمــس ســنوات إذا تم 

التوسع فيه وتنفيذه بشكل مناسب.

تعــد التوتــرات التجاريــة المتصاعــدة وخاصــةًً المتعلقــة بالتعريفــات 
ــة، خطــراًً  ــات المتحــدة الأمريكي ــل الولاي ــة المقترحــة مــن قِِب الجمركي
محدقــاًً علــى اســتقرار الاقتصــاد العالمــي. ممــا قــد تــؤدي إلــى اتخــاذ 
تدابيــر انتقاميــة وحــرب تجاريــة  قــد تؤثر على سلاســل الإمــداد، زيادة 

في التكاليف، وإبطاء النمو الاقتصادي.
 

تتوقع المؤسسات العالمية كالبنك العالمي انخفاضاًً بمعدل %0.3 
فــي الناتــج المحلــي الإجمالــي بســبب 10% تعريفــة جمركيــة مــع 
إجــراءات متبادلــة. بينمــا يحــذر صنــدوق النقــد الدولــي مــن زيــادة 
ضغوطــات التضخــم وسياســات نقديــة مقيــدة. مؤكــداًً علــى أهميــة 
وجــود سياســة تجاريــة حــذرة وتعــاونٍٍ متعــدد الأطــراف للحــد مــن 

التباطؤ التجاري والحفاظ على صحة الاقتصاد العالمي.  

بوجــه عــام، رغــم أن الاقتصــاد العالمــي يتجــه نحــو التعافــي بشــكل 
تدريجــي، فــإن التنســيق الفعــال للسياســات، تعزيــز الاســتثمارات 
الاســتراتيجية العامــة والخاصــة، والالتزامــات متعــددة الأطــراف تعــد 
مــن الأساســيات للحــد مــن مخاطــر التراجــع الاقتصــادي وضمــان نمــو 

مستدام لعام 2025 وما بعده. 
 

يمثل الازدهار الذي شهده قطاع 
السياحة أحد أبرز ملامح عام 2024؛ إذ 

لا يزال تحقيق المستهدف المتمثل 
في جذب 100 مليون زائر سنويًًا بحلول 

عام 2030 في مقدمة الأولويات.

9 مليون
برميل يوميًًا

إنتاج المملكة من النفط
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 التوقعات الاقتصادية للمملكة
العربية السعودية لعام 2025

يواصــل الاقتصــاد الســعودي التقــدم نحــو تحقيــق أهــداف رؤيــة 
2030، حيــث شــهدت المملكة تطــورًًا ملحوظًًا في تنويــع الاقتصاد 
ونمــو الناتــج المحلــي الإجمالــي غيــر النفطــي خلال عــام 2024، ومن 
المتوقــع اســتمرار هــذا النمــو فــي عــام 2025 مــن خلال تعزيــز 
اســتثمارات القطــاع الخــاص وزيــادة الاســتهلاك، إلــى جانــب تمكيــن 

القطاع الخاص.

تُُعــد قطاعــات الســياحة، والخدمــات اللوجســتية، والصناعــة، والتقنية 
ركائــز أساســية لنمــو الناتــج المحلــي الإجمالــي غيــر النفطي، لا ســيّّما 
بعــد الإصلاحــات الهيكليــة الكبــرى التــي شــهدتها. ومــن المتوقــع أن 
يتســارع دور هــذه القطاعــات فــي دفع عجلــة الاقتصــاد مــع اقترابها 

من مرحلة النضج.

تتوقــع وزارة الماليــة أن يحقــق الاقتصاد الســعودي نموًًا فــي الناتج 
ــي الحقيقــي بنســبة 4.6% فــي عــام 2025، نتيجــة  المحلــي الإجمال
ــة، بمــا يشــمل اســتثمارات القطــاع الخــاص،  ــر النفطي الأنشــطة غي
وزيــادة تدفق الاســتثمارات الأجنبية المباشــرة، واســتمرار تحســينات 
ســوق العمــل، لا ســيّّما مــع ارتفــاع نســبة مشــاركة المــرأة فــي 

القوى العاملة.

 ميزانية المملكة
العربية السعودية لعام 2025

تهــدف الميزانية التوســعية لعــام 2025 إلى مواصلــة تحقيق أهداف 
ــة الســعودية 2030، مــع ضمــان  ــول الاقتصــادي فــي إطــار رؤي التح
الاســتدامة المالية من خلال الحفاظ على مســتوى متوازن من الدين 

واحتياطيات مالية مناسبة.

تتضمــن ميزانيــة 2025 إجمالــي إيــرادات متوقعــة بقيمــة 1,184 & 
مليــار، مــا يمثــل انخفاضًًــا بنســبة 3.7% مقارنــة بعــام 2024. ويعــود 
هــذا الانخفــاض إلــى اتبــاع نهــج حكومــي متحفــظ يأخــذ فــي الاعتبــار 

التحديات المحتملة على الصعيدين الوطني والعالمي.

وفيمــا يتعلــق بالإنفــاق، فقــد تــم تخصيــص النفقــات لدعــم تنفيــذ 
المشــاريع التنمويــة، حيــث يُُقــدر بقيمــة 1,285 & مليــار، بزيــادة %3 

عن ميزانية عام 2024.

كمــا تعتــزم المملكــة تنفيــذ أنشــطة تمويليــة اســتباقية لتمويــل 
ــة، مــع  ــة التحتي ــى المشــاريع الرأســمالية والبني ــي عل الإنفــاق التحويل
ــار فــي عــام  ــى 1,300 & ملي ــن العــام إل ــي الدي توقــع وصــول إجمال

2025، ما يمثل 29.9% من الناتج المحلي الإجمالي.

 الوضع الاقتصادي
العالمي في عام 2024 )تتمة(

تتوقع وزارة المالية أن يحقق الاقتصاد السعودي نموًًا في 
الناتج المحلي الإجمالي الحقيقي بنسبة 4.6% في عام 2025

 إجمالي إيرادات متوقعة بقيمة

1,184 $ مليار
في عام 2025

27



03
 إنجازات الأداء

لعام 2024 
واصلت إدارة الأصول لدى الأول للاستثمار التميز في الأداء، محققة 

رقمًًا قياسيًًا بلغ 32.8 % مليار في إجمالي أصول العملاء المُُدارة.
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 إدارة
الأصول

 نظرة عامة على أداء الأصول المُُدارة
لعام 2024

• ــز فــي 	 ــدى الأول للاســتثمار التمي ــت إدارة الأصــول ل واصل
الأداء، محققة رقمًًا قياسيًًا بلغ 32.8 & مليار في إجمالي 
أصــول العــملاء المُُــدارة محليــاًً مــا يمثــل إنجــازًًا بــارزا إذ يمثل 

أعلى مستوى لقيمة للأصول المُُدارة في تاريخ الشركة.
• حققت الأول للاستثمار نموًا استثنائيًا في إجمالي الأصول 	

المُُــدارة خلال العاميــن الماضييــن؛ حيــث ارتفــع إجمالــي 
الأصــول المُُــدارة بنســبة 108%، ممــا عــزز مكانتنــا بيــن 

أفضل 5 مدراء إدارة أصول تابعين للبنوك في السوق.
• كانــت الاســتثمارات فــي الأســهم المحليــة والإقليميــة من 	

أبــرز مجالات القوة، حيــث تضاعف إجمالي الأصــول المُُدارة 
بنسبة 130% خلال الفترة نفسها.

• شــهدت أصــول محافــظ عملائنــا العقاريــة ارتفاعًــا ملحوظًــا 	
بنســبة 1,190% منذ عام 2022 ،وهو ما يــدل على خبراتنا 
فــي تحديــد فــرص الاســتثمار الفريــدة ذات الطلــب العالــي 

والاستفادة منها.

 نظرة عامة على أداء الصناديق
الاستثمارية في عام 2024

فــي عــام 2024، حققــت صناديــق الأســهم الســعودية والخليجيــة 
الرائــدة مــن الأول للاســتثمار عوائــد متميــزة، وصلــت إلــى %27، 
وتفوقــت بشــكل كبيــر علــى معاييرهــا بمعــدل 13 نقطــة مئوية في 

المتوسط على مدى أفق زمني يمتد لثلاث وخمس سنوات.

• تفوقــت صناديــق الأســهم الســعودية والخليجيــة الرئيســية 	
التابعــة لشــركة الأول للاســتثمار فــي الأداء مقارنــة 
بالصناديــق المماثلــة علــى المــدى الطويــل، لا ســيّّما خلال 

فترات 3 و5 سنوات.

• ــالات الأســهم والاســتثمارات متعــددة الأصــول، 	 فــي مج
ــد منهــم  ــث ســجل العدي ــرة؛ حي ــد كبي حقــق العــملاء عوائ

نموًًا مزدوجًًا في استثماراتهم.
• تتمتع شركة الأول للاســتثمار بسجل حافل في الأداء على 	

متوســط عوائــد نظرائهــا فــي صناديــق الأســهم، وفقًًــا 
لتصنيفات الأداء خلال السنوات الخمس الماضية.

• تتصــدر اســتراتيجيات الأســهم الخليجيــة لــدى شــركة الأول 	
للاســتثمار الآن صناديــق الاســتثمار فــي المنطقــة، بعــد 
تحسينات جوهرية في نهج إدارتها خلال العامين الماضيين.

• كمــا حافظت صناديــق الاســتثمار متعددة الأصــول التابعة 	
لشركة الأول للاســتثمار على ريادتها في تصنيفات الأداء، 

مقدمةًً عوائد استثنائية للمستثمرين.
• يُعَــدّ التــزام الشــركة بالتميــز الاســتثماري دليــاً عمليًــا علــى 	

نجاحها؛ حيث حصــدت 7 جوائز مرموقة من جهات معروفة، 
مثل:  “ليبر للصناديق الاستثمارية” ومجموعة “صناديق“. 
وحصــدت الشــركة هــذه الجوائــز تقديــرًًا لتفــوق أدائهــا فــي 
استراتيجيات الأسهم، والدخل الثابت، ورأس المال الجريء، 
والاســتثمارات متعــددة الأصــول، بمــا يعكــس قدرتهــا 
الدائمــة علــى تحقيــق نتائــج اســتثنائية ومنتجــات مبتكــرة 

لعملائها.

 نظرة عامة على تطوير المنتجات
الاستثمارية لعام 2024

إطلاق المنتجات

• إطــاق صنــدوق تطويــر عقــاري للمســاكن المشــتركة: أول 	
صنــدوق عقاري خــاص مغلق مــن نوعه، يهدف إلــى تطوير 
وحــدات ســكنية بنظــام “المســاكن المشــتركة” علــى أرض 
تبلــغ مســاحتها 3,581 متــرًًا مربعًًــا، فــي موقــع متميــز علــى 
 طريــق الملــك ســلمان، بالقــرب مــن المشــاريع الضخمــة

في الرياض.
• إطــاق صنــدوق عقــاري مــدر للدخــل مــن خــال الاســتحواذ 	

علــى مجمــع ســكني بــارز: يقــع مجمــع مدينــة المملكــة 
الســكني، الذي يضم 384 وحدة سكنية، بالقرب من مركز 
الملــك عبداللّّه المالي، ومشــروع المســار الرياضــي، ومطار 

الملك سلمان، وواجهة روشن.
• توقيــع اتفاقيــة لإنشــاء صنــدوق تطويــر عقاري فــي قطاع 	

اللوجســتية خلال معــرض “ســيتي ســكيب  الخدمــات 
العالمــي” فــي الريــاض: يهــدف الصنــدوق إلــى الاســتحواذ 
على أرض بمســاحة 600,771 مترًًا مربعًًا لتطوير بنية تحتية 
لوجســتية متطــورة لدعــم الشــركات الخاصــة، تماشــيًًا مــع 
طموحــات المملكة بــأن تصبح مركــزًًا لوجســتيًًا عالميًًا، وبما 
يتــواءم مــع أهــداف برنامــج تطويــر الصناعــة الوطنيــة 

والخدمات اللوجستية في رؤية السعودية 2030.

الشكل )1(: نمو الأصول المُُدارة
 نمو أصول العملاء لدى شركة الأول للاستثمار

)& مليار(

32.8

27.2

15.7

2023

2022

2024

%108

• الإعلان عــن إطــاق أول صندوق لــرأس المال الاســتثماري 	
فــي قطــاع التقنيــة خلال فعاليــة التقنيــة الماليــة “فنتــك 
24” فــي الريــاض: يهــدف الصنــدوق إلــى دعــم الابتــكار 
المالي من خلال الاســتثمار في الشــركات التقنية الناشئة، 
مــع التركيز علــى مراحــل النمــو المبكــرة والمتقدمــة، لتعزيز 
نمو القطاع الخاص بما يتماشــى مع برنامج تطوير القطاع 

المالي في رؤية السعودية 2030.
• إطــاق صنــدوق تمويل بديــل. وهــو: صندوق تمويــل بديل 	

مبتكــر متوافــق مــع الشــريعة الإسلاميــة، ويُُعــد هــذا 
الصنــدوق الأول مــن نوعــه، وهــو صنــدوق لــرأس المــال 
الجــريء مــدر للدخــل، يهــدف إلــى تحقيــق توزيعــات دوريــة 
مــن خلال الاســتثمار فــي أســهم الشــركات الناشــئة عاليــة 

النمو.

نبذة عن تطوير الأعمال

• قــدرات الاســتثمار البديــل )رأس المــال الجــريء(: شــهد 	
هــذا العــام إنجازاًً بــارزاًً مع بدايــة قدراتنا على الاســتثمار في 
رأس المــال الجــريء. وتوفــر هــذه المبــادرة الاســتراتيجية 
لعملائنا فرصًًــا اســتثمارية متنوعة في القطاعــات مرتفعة 
النمــو وشــركات الابتــكار. ومــن خلال توفيــر هــذه الفــرص 
ــد  الاســتثمارية، تهــدف الأول للاســتثمار إلــى تحقيــق عوائ
كبيــرة مــع تقليــل المخاطــر مــن خلال محافــظ اســتثمارية 
متنوعة تقوم على ضخ رؤوس أموال العملاء في مشاريع 
اســتثمارية واعــدة. وتعــزز هــذه القــدرات الاســتثمارية 
الجديــدة عروضنــا الاســتثمارية الحاليــة، مــا يتيــح لعملائنــا 

مزيدًًا من الفرص لتحقيق أهدافهم المالية طويلة الأجل.

نظرة عامة على الجوائز والتقديرات 
والأوسمة لعام 2024

شهادة علــــى تفانيها فــــي الأداء المتفــــوق، حصلــــت شــــركة الأول 
للاستثمار علــى 7 جوائز تقديريــة عبــر صناديــق رئيسية تديرهــا، مــن 
مؤسسات مرموقة مثــل صناديــق، وجوائــز ليبــر للأداء المتميــز عبــر 
اســتراتيجيات الأســهم والدخل الثابت ورأس المال الجريء والأصــول 

المتعــددة.

توقعات أعمال إدارة الأصول لعام 2025

• استمرار التفوق في الأداء الاستثماري.	
• اســتمرار نمــو الأصــول المُــدارة عبــر الأســهم المحليــة 	

والإقليميــة، والدخــل الثابــت، وســوق المــال والعقــارات، 
ورأس المال الاستثماري.

• اســتمرار تعزيز معايير التقارير المالية بشــكل مســتمر، سعيًا 	
لتحقيق الامتثال للمعايير العالمية لقياس أداء الاستثمار.

تلتــزم شــركة الأول للاســتثمار بمواصلــة مســيرة النمــو مــن خلال 
توســيع نطــاق التوزيــع، وتقديــم حلــول مميــزة، وتطبيــق قــدرات 
جديــدة، مــع التركيــز علــى احتياجــات العــملاء كأولويــة قصــوى. 
وســيتجلى هــذا التركيــز عبــر تطويــر منتجــات تلبــي متطلبات الســوق، 
بالإضافــة إلــى توفيــر منصــة متكاملــة تُُمكّّــن العــملاء مــن إدارة 
محافظهم الاســتثمارية بأفضل شــكل ممكن من خلال شركة الأول 
للاســتثمار. ســيتم تحقيــق هــذه الأهــداف مــع التركيــز علــى ضمــان 
اســتمرار تفــوق المنتجات الاســتثمارية لشــركة الأول للاســتثمار على 

أداء السوق.

ستسعى الأول للاستثمار خلال السنوات القادمة إلى تعزيز مكانتها 
الرائــدة مــن خلال مواصلــة زيادة الأصــول المــدارة للعملاء، وتوســيع 
حصتهــا فــي الأســواق، وتعزيــز حجــم الأصــول المــدارة. بالإضافــة إلــى 
ذلك، ســتعمل على إطلاق منتجات جديدة وفقًًا لاحتياجات السوق، 
مع التوسع في منصات إدارة الأصول للدخول إلى شرائح استثمارية 

جديدة.

وكما هو الحال في بقية أنشطة الشركة، ستواصل الأول للاستثمار 
تنفيــذ أحــدث التقنيــات والمنصــات الرقميــة الرائدة لتحســين الكفاءة 
ــز تجربــة العــملاء  التشــغيلية والإداريــة. وستســهم التقنيــة فــي تعزي
وتحقيــق ميزة تنافســية أكبر بفضل الانتشــار الوطني القوي لشــركة 
الأول للاســتثمار وعلاماتهــا التجاريــة المتميــزة وتنــوع منتجاتهــا 

الاستثمارية.

في عام 2024، حققت صناديق الأسهم السعودية والخليجية 
الـــرائـدة من الأول للاستثمار عوائد متميزة، وصلت إلى %27، 
 وتفوقت بشكل كبير على معاييرها بمعدل 13 نقـطـة مـئـويـة

في المتوسط على مدى أفق زمني يمتد لثلاث وخمس سنوات.
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 حلول
الاستثمار العالمية 

 نظرة عامة على حلول الاستثمار العالمية
في عام 2024  

تشــرف إدارة حلول الاســتثمار العالمية على أصول مُُدارة تبلغ قيمتها 
ــد المشــورة بقيمــة  ــار، بالإضافــة إلــى أصــول قي حوالــي 2.27 & ملي
836 & مليــون. وحققــت إدارة حلــول الاســتثمار العالميــة انطلاقــة 
قويــة فــي أعمالهــا، متجــاوزة جميــع المســتهدفات الداخليــة مــن حيث 
الأصــول والإيرادات. وتقــدم إدارة حلول الاســتثمار العالميــة خدماتها 
لأكثــر مــن 250 عمــيالًا عبــر الصناديــق الاســتثمارية، ولديهــا أكثــر مــن 
650 مســتثمرًًا فــي صنــدوق هونــغ كونــغ المتــداول. ويخطــط فريــق 
إدارة حلــول الاســتثمار لإطلاق العديــد مــن المنتجــات المبتكرة خلال 
الأعــوام المقبلة، والتي ستســاعد العملاء في التنويــع بصورة كبيرة 
فــي محافظهــم الاســتثمارية التــي تتركــز إقليميًًــا. ويركــز النشــاط 
الأساســي للإدارة علــى حلــول إدارة الثــروات للعــملاء مــن المصــارف 

والمؤسسات الخاصة.

تطوير المنتجات والخدمات لعام 2024
أطلــق قســم حلــول الاســتثمار العالميــة منتجيــن مبتكريــن فــي عــام 

2024، وقد حظيا بإقبال واسع في السوق.  

• صندوق “الأول للاســتثمار للائتمــان العالمي الخاص” 	
ــوح متوافــق مــع أحــكام  ــدوق ائتمــان خــاص، مفت وهــو صن
الشريعة الإسلامية، يستثمر عالميًًا وفقًًا لمجموعة واسعة 
مــن اســتراتيجيات الائتمــان. يُُعــد هــذا الصنــدوق الأول مــن 
نوعــه فــي المنطقــة، حيــث يوفــر للعملاء ســيولة محــدودة 
في بيئــة اســتثمارية تُُعرف عمومًًــا بانخفاض ســيولتها. وقد 
ــات الأصــول أداءًً فــي  كان الائتمــان الخــاص أحــد أفضــل فئ
عام 2024، ومن المتوقع أن يســتمر في تحقيق أداء متميز 
علــى المــدى الطويــل. كمــا يســتفيد الصنــدوق مــن الفــرص 
الاستثمارية، مما يجعله حالًا متكامالًا للعملاء الذين يسعون 

إلى الوصول إلى هذه الفئة من الأصول. 
• صنــدوق الأول للاســتثمار هانــغ ســينغ هونــغ كونــغ 	

المتــداول – يُُمثــل إطلاق هــذا الصنــدوق الاســتثماري 
المتداول خطوة مهمة في ســوق المال السعودي، خاصةًً 
ــذي يشــهده الســوق واندماجــه فــي  مــع التطورالســريع ال
المشــهد الاســتثماري العالمــي. يتتبــع الصنــدوق -المُُــدرج 
فــي الســوق المالية الســعودية )تــداول(- أداء مؤشــر هانغ 
ــر شــهرة لســوق الأســهم فــي  ــار الأكث ســينغ، وهــو المعي
ــر الأســهم المدرجــة فــي  ــغ. يضــم المؤشــر أكب ــغ كون هون
يضمــن  بمــا  ســيولة،  وأكثرهــا  كونــغ  هونــغ  بورصــة 
للمســتثمرين امتلاك محفظة متنوعة تضم شــركات عالية 

الجودة عبر مختلف القطاعات.

إضافــةًً إلــى هــذه المنتجــات الجديــدة، قــام قســم حلــول الاســتثمار 
العالميــة بتفعيــل أول تفويــض لتقديــم خدمــات الإدارة التنفيذيــة 
للاســتثمار خلال النصف الثانــي من العام.  تُُعــد إدارة خدمات الإدارة 
التنفيذيــة للاســتثمار والمحافــظ العالميــة مــن المجــالات الأساســية 
ــى أدوات  ــق العمــل عل ــث يعتمــد فري ــي يركــز عليهــا القســم، حي الت
متقدمــة لتحســين أداء المحافــظ الاســتثمارية واختيــار المديريــن، بمــا 

يُُميّّزه عن المنافسين في السوق المحلي. 

أداء الصناديق
قــام صنــدوق الأول للاســتثمار للائتمــان العالمــي الخــاص، الــذي تــم 
إطلاقه في الأول من يوليو 2024. بتوزيع عائد سنوي قدره %8.7 
عــن الربع المنتهــي في 30 ســبتمبر 2024، بينمــا بلغ العائد الســنوي 
الإجمالــي )بمــا فــي ذلــك توزيــع الدخــل( 11.9%. ويتوقــع مديــر 
الصنــدوق أن يتراوح متوســط معدل التوزيع الســنوي بين 7.5% إلى 

8% )صافي( على المدى المتوسط. 

أنهــى صنــدوق الأول للاســتثمار هانغ ســينغ هونغ كونــغ المتداول 
العــام عنــد -2.1%، نتيجــة لضعــف أداء ســوق الأســهم فــي هونــغ 
كونــغ خلال الربــع الأخيــر مــن عــام 2024. ومــع ذلــك، فقــد تفــوق 
صنــدوق الأول للاســتثمار هانغ ســينغ هونغ كونــغ في الأداء على 
أســواق هونــغ كونــغ؛ والتــي ســجلت تراجعًًــا بنســبة 2.6% خلال 

نفس الفترة. 

ــة أداءه  ــدوق الأول للاســتثمار لمؤشــر الأســهم العالمي واصــل صن
ــة  ــذ بداي ــد ســنوي من ــا صافــي عائ القــوي خلال عــام 2024، محققًً
ــد ســنوي  ــدوق متوســط عائ ــاوز 26%. وقــد ســجل الصن العــام يتج
يبلغ حوالي 14.5% )صافي( على مدى الســنوات الخمس الماضية، 
وحوالــي 12% )صافــي( خلال الســنوات العشــر الأخيــرة.  وعلــى 
مســتوى العوائــد المطلقــة، ســواء علــى المــدى القصيــر )ســنة 
واحــدة( أو الطويل )5 إلى 10 ســنوات(، يحل الصندوق فــي المرتبة 
الأولــى ضمــن فئتــه فــي المملكــة العربيــة الســعودية. ويظــل 
“صندوق الأول للاستثمار لمؤشر الأسهم العالمية” الخيار الأفضل 
للمســتثمرين الذيــن يســعون إلــى تنويــع عالمــي لفئــة الأســهم فــي 

محافظهم الاستثمارية. 

أمــا صندوق الأول للاســتثمار لأســهم الصيــن والهند المــرن فقد تأثر 
ــدًًا بنحــو  ــه حقــق عائ ــن. إلا أن ــة فــي الصي ســلبًًا بتراجــع قطــاع التقني

2.7% خلال عام 2024. 

أصول مُُدارة وأصول قيد المشورة
)& مليون(

أصول 
مُُدارة

أصول قيد 
المشورة

تقدم إدارة حلول الاستثمار العالمية خدماتها لأكثر من 250 
عميالًا عبر الصناديق الاستثمارية، ولديها أكثر من 650 

مستثمرًًا في صندوق هونغ كونغ المتداول.
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فيما يتعلق بالتداول عبر الإنترنت، سجلت شركة الأول 
للاستثمار في عام 2024 قيمة إجمالية للأسهم المتداولة 

بلغت 69.02 % مليار

 خدمات
الوساطة 

نظرة عامة على الأداء في عام 2024
Iحققــت شــركة الأول للاســتثمار فــي عــام 2024 قيمــة إجماليــة 
ملحوظــة للأســهم المتداولــة بلغــت 93.7 & مليــار، مســجلةًً زيــادة 
كبيــرة مقابــل 73.5 & مليــار عــن العــام الســابق. ويمثــل ذلــك نمــوًًا 
ملحوظًًــا بنســبة 27.5%. كمــا بلــغ إجمالــي عــدد الصفقــات المنفذة 
خلال العــام 6,852 ألــف صفقة مقابــل 4,875 ألف صفقــة في عام 

2023، بما يعكس ارتفاع ملحوظ بنسبة %40.50.

وفيما يتعلق بالتداول عبر الإنترنت، ســجلت شــركة الأول للاســتثمار 

فــي عــام 2024 قيمــة إجماليــة للأســهم المتداولــة بلغــت 69.0 & 
مليــار، مقابــل 51.99 & مليــار فــي العــام الســابق، بما يعنــي تحقيق 
نمــو بنســبة 32.20%. ومــن الجديــر بالذكــر أن القنــوات الرقميــة 
لشركة الأول للاستثمار ساهمت بنسبة 73.70% من إجمالي قيمة 
ــذي  ــادة عــن العــام الماضــي ال ــداول فــي عــام 2024، محققــة زي الت
ســجلت فيه نســبة 70.90%، ممــا يُُبرز الأهميــة المتزايــدة للمنصات 

الرقمية في استراتيجية تداول العملاء.

حققت شركة الأول 
للاستثمار في عام 2024 

قيمة إجمالية ملحوظة 
للأسهم المتداولة بلغت 

93.71 % مليار

ساهمت القنوات الرقمية لشركة الأول 
للاستثمار بنسبة

%73.70
من إجمالي قيمة التداول في عام 2024
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 إدارة
الثروات 

نظرة عامة على الأداء لعام 2024
شــهدت عروض المنتجات تحســنًًا من جميع الجوانب فــي عام 2024، 
وذلــك بفضــل التعــاون المســتمر مــع إدارة الثــروات لــدى البنــك 
ــروات والأصــول فــي إتــش إس بــي ســي  الســعودي الأول، إدارة الث
العالميــة. وقــد تفــوق أداء الإقــراض بالهامــش علــى المســتهدفات، 
محققًًــا زيــادات ملحوظــة، كمــا تجــري المناقشــات مــع عــدة عــملاء 
مهتميــن بخطط ادخــار الموظفين، والتي من المتوقــع تنفيذها خلال 
عــام 2025. كمــا تــم اســتقطاب العديــد مــن المســتثمرين غيــر 
المقيمين المهتمين بالسوق السعودي، ويعمل فريق إدارة الثروات 
بالتعــاون مــع مجموعــة إتــش إس بــي ســي لتوســيع نطــاق هــذه 
العروض من خلال إدراج صناديق شركة الأول للاستثمار مع مقدمي 

الخدمات المعنيين.

زادت قاعــدة العــملاء النشــطين بأكثــر مــن 30% بنهايــة ديســمبر 
2024، بمــا في ذلك العملاء من الأفراد والمؤسســات. ويتم تنفيذ 
مبــادرات تعــاون مكثفــة مع البنــك الســعودي الأول للاســتفادة من 
شبكة عملائه الواسعة وتعزيز قاعدة عملاء شركة الأول للاستثمار. 
فــي حين قامت فرق إدارة الثروات بإدراج صناديق الاســتثمار التابعة 
لشــركة الأول للاســتثمار فــي قنــوات الأول، وتــم إرســال إشــعارات 
ترويجيــة عبر قنوات الأول لاســتهداف جميع العملاء النشــطين، كما 
تــم تبســيط تجربة الاســتقطاب والإعــداد والتســجيل حيث يتــم توجيه 
العــملاء تلقائيًًا في نهايــة رحلتهم عبر قنوات الأول إلى فتح حســاب 

استثماري من خلال قنوات الأول للاستثمار.

تــم تمكيــن العديــد مــن المنتجــات عبــر القنــوات الرقميــة، خلال عــام 
2024، مثل: الصكوك ذات العائد المعزز للأفراد والطروحات العامة 
الأوليــة، بمــا يتماشــى مــع مبــادرات رؤيــة الســعودية 2030 لتمكيــن 

العملاء من الادخار والاستثمار في مختلف المنتجات.

توقعات الأعمال لعام 2025
بعد وضع الأســاس لاســتراتيجية إدارة الثروات في عام 2023، شهد 
تنفيذ استراتيجية التحول الرقمي تقدمًًا ملحوظًًا في جميع عناصرها، 
مــع التركيز الأساســي على تقديــم تجربة اســتثنائية للعــملاء وتمكين 

الشركة من إطلاق منتجات جديدة تلبي احتياجاتهم.

خضعــت القنــوات الحاليــة خلال 2024 لعملية تحديث شــاملة تهدف 
إلــى تحســين تجربــة التــداول والاســتثمار للعــملاء. وقــد تزامــن تنفيــذ 
اســتراتيجية التحــول الرقمــي مــع الســعي إلــى توفيــر أفضــل تجربــة 

للعملاء من خلال دمج أحدث التقنيات المتوفرة في السوق.

كان إطلاق نظــام إدارة علاقــات العــملاء )CRM( أحــد الإنجــازات 
ــة احتياجاتهــم  ــح تلبي ــة شــاملة للعــملاء تتي ــر رؤي ــث وف الرئيســية، حي
بشــكل أكثــر دقة. كما ســاهم فــي أتمتة ســير العمل الداخلــي لتعزيز 
إجــراءات العمــل الحاليــة ومراقبــة مســتوى الخدمة، مــا انعكــس إيجابًًا 

على تجربة العملاء.  

شــهد الســوق الســعودي خلال 2024 زيــادة كبيــرة فــي عــدد 
الطروحــات الأوليــة العامــة، ومــن المتوقــع اســتمرار هذا الاتجــاه في 
عــام 2025 مــع طرح المزيــد من الشــركات الخاصــة والحكومية. وفي 
هــذا الســياق، أطلقــت شــركة الأول للاســتثمار قنــوات رقميــة لــكل 
من الســوق الرئيسي وســوق نمو، وتســعى لزيادة عدد المستثمرين 

المؤهلين لضمان وصول الخدمات إلى جميع الفئات المستهدفة.

يشــهد تنفيذ مبــادرات التقنيــة الماليــة لإدارة الثروات تقدمًًا ســريعًًا، 
بمــا فــي ذلــك تطويــر تطبيــق موحــد ومتطــور يلبــي جميــع احتياجــات 
العــملاء، حيث يتميز بســهولة الاســتخدام والالتزام باللوائــح الداخلية. 
ويركــز التطبيــق علــى تقديــم تجربــة متكاملــة للعــملاء بــدءًًا مــن 
الاســتقطاب والإعــداد والتســجيل مــرورًًا بالتوعية بالمنتجــات والمزايا 
والمخاطــر، وصــوالًا إلــى التكامــل مــع مصــادر موثوقــة، بمــا يشــكل 
خطوة أساســية لضمان توافق تجربة العميل فــي المرحلة التمهيدية 

مع البنك، حيث يتم تنسيق العملية مع أحدث التقنيات المتاحة.

تشــمل الاســتراتيجية أيضًًــا إطلاق وحــدات متقدمة مثل “المستشــار 
الآلــي” )Roboadvisory(، الــذي يســاعد العــملاء علــى تحديــد 
متطلباتهــم واقتــراح أفضــل الاســتثمارات الملائمــة لهــم. بالإضافــة 
إلــى ذلــك، يجــري العمــل علــى تقديــم وحــدة “خطــط الادخــار” 
لمســاعدة العــملاء فــي إدارة مســتحقات نهايــة الخدمــة لموظفيهم 
واستثمارها في صناديق الاستثمار التابعة لشركة الأول للاستثمار.

كمــا تهدف شــركة الأول للاســتثمار إلى تقديم المزيد مــن المنتجات 
الرقميــة، مثــل خطــط الاســتثمار المنهجيــة، حيــث يمكــن للعــملاء 
الاســتثمار بمبالــغ ثابتــة على فتــرات دورية، بما يتماشــى مــع أهداف 

رؤية السعودية 2030 لتعزيز ثقافة الادخار والاستثمار. 

وفــي إطــار دعــم تدفــق الاســتثمارات الأجنبيــة، نجــح فريــق إدارة 
الثروات في شركة الأول للاستثمار في استقطاب وإعداد وتسجيل 
مســتثمرين دولييــن مهتميــن بســوق الأســهم الســعودية مــن خلال 
ًـا مــع مجموعــة  صناديــق الاســتثمار الخاصــة بهــا. ويعمــل الفريــق حالي�
إتش إس بي سي على توســيع نطاق عمليات الإحالة والاستقطاب 

والإعداد والتسجيل للعملاء الدوليين. 

ســيواصل مديــرو الثــروات التركيــز على تحســين تجربــة العــملاء وزيادة 
الإيــرادات مــن خلال تقديــم المنتجــات الحاليــة، مثــل الصناديــق 
الاســتثمارية وخدمــات الوســاطة، إلــى جانــب التركيــز علــى الحلــول 

الاستثمارية البديلة والخدمات الاستثمارية العالمية.

زادت قاعدة العملاء النشطين بأكثر من 30% بنهاية 
ديسمبر 2024، بما في ذلك العملاء من الأفراد 

والمؤسسات.

تفوق أداء الإقراض 
بالهامش على 

المستهدفات، محققًًا 
زيادات ملحوظة.
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 ملامح
 عامة 

الأداء المالي للخمس سنوات الماضية 

000‘ $20242023
 2022

20212020)معدلة(

615,522401,398192,690124,259123,041الاستثمارات

1,199,3461,189,32680,973164,462 1,701,676القروض والسـلفيات*

2,215,4532,064,801679,666734,210 2,822,275إجمالي الأصول

1,182,5731,128,442217,112216,242 1,584,478إجمالي المطلوبات

1,032,880936,359462,554517,968 1,237,797حقوق المسـاهمين

411,007108,25835,27440,166 566,501الدخل التشـغيلي

--113,500 --الدخـل غير التشـغيلي **

)37,339()82,137()167,882()297,106()338,496(نفقات التشـغيل

صافـي الدخـل /)الخسـارة( قبل الـزكاة وضريبة 
2,827)46,863(228,005113,90148,967الدخل

صافـي الدخـل / )الخسـارة( بعد الـزكاة وضريبة 
)15,290()56,273(96,40134,476 203,848الدخل

* تتعلـق بمحفظـة الإقـراض بالهامش 
**تشـمل الإيرادات غيـر التشـغيلية مكاسـب التقييـم مـن تحويـل الأعمـال مـن إتش إس بي سـي العربية السـعودية

تُُحقق الشركة دخلها التشغيلي من أنشطتها داخل المملكة العربية 
السعودية، وليس لديها فروع أو شركات تابعة أو شركات زميلة 

مُُنشأة أو تعمل خارج المملكة العربية السعودية.

الأداء المالي لعام 2024
سجلت الأول للاستثمار صافي ربح بعد الزكاة وضريبة الدخل قدره 
203.8 & ملايين للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024، مقابل 

96.4 & مليون في عام 2023. وبلغ الدخل التشغيلي لعام 2024 
حوالي 566.5 & مليون، مقابل 411.0 & مليون في عام 2023. 

جاء هذا النمو مدفوعًًا بشكل رئيسي بالأداء القوي في جميع 
قطاعات الأعمال، إلى جانب استمرار ارتفاع معدلات الفائدة.

المركز المالي في نهاية عام 2024  
بلغ إجمالي أصول الشركة 2,822 & مليون في 31 ديسمبر 

2024، مقابل 2,215 & مليون في 31 ديسمبر 2023. جاء هذا 
الارتفاع بشكل رئيسي نتيجة لنمو مستحقات التمويل بالهامش، 

التي ارتفعت من 1,199 & مليون إلى 1,702 & مليون. بالإضافة 
إلى ذلك، شهدت الاستثمارات زيادة من 401.4 & مليون في 

عام 2023 إلى 615.6 & مليون في عام 2024.

بـلـغ إجمـالي أصـول الشـركـة 2,822 % مليون 
في 31 ديسمبر 2024، مقابل 2,215 % 

مليون في 31 ديسمبر 2023

القـروض وحقوق المسـاهمين
لدى الشركة تسهيلات ائتمانية للسحب على المكشوف بقيمة 

3,100 & مليون من البنك السعودي الأول لتمويل عمليات 

الإقراض بالهامش. كما في 31 ديسمبر 2024، بلغ إجمالي الحد 
المستخدم من قبل الشركة 1,306 & مليون، مقابل 892 & 

مليون في 31 ديسمبر 2023.

بالإضافة إلى ذلك، لدى الشركة تسهيلات ائتمانية قابلة للتجديد لمدة 12 شهرًًا من البنك السعودي الأول، وهي كما يلي: 

ارتفعـت حقـوق المسـاهمين )مالـك رأس المـال( بقيمة 204.9 & مليون نتيجـة لارتفاع الأربـاح المبقـاة خلال عام 2024.

م
طبيعة 

الغرض من التسهيلاتالتسهيلات

حدود 
 المبلغ

)$ مليون(

المبلغ 
المسـتخدم كمـا 
في 31 ديسمبر 

2024 
)$ مليون(

المبلغ 
المسـتخدم كمـا 
في 31 ديسمبر 

2023 
)$ مليون(

سحب على 1
2,6001,306892لتمويل تسـهيلات الإقراض بالهامشالمكشوف

سحب على 2
المكشوف

لمقابلـة اسـتدعاءات الهامـش من شركة مركز مقاصة 
الأوراق المالية )مقاصة( وسداد التزامات 

شركة مركز إيداع الأوراق المالية )إيداع( ومقابلة 
متطلبـات السـيولة لإدارة الأصول

500--

للتمكـن مـن إصـدار ضمانـات لهيئة الزكاة والضريبـة خطاب ضمان3
--20والجمارك

--5لأسـعار الصـرف لعقود العـملات الأجنبيةتحوط4
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تقرير مجلس الإدارة   I   الأول للاستثمار التقرير السنوي  2024

 حوكمة
الشركة )تتمة(

مبـادئ الحوكمة
تلتــــزم شــركة الأول للاســتثمار بتبنــــي أعلــــى المعاييــــر العالميــــة 
لحوكمــــة الشــركات. ممــا يســـتلزم الالتــزام بالمتطلبـــات التنظيميـــة، 
وحمايـة حقـوق ومصالـح أصحاب المصلحة، وتعزيـز قيمـة المسـاهمين 

)مالك رأس الــــمال(، وتحقــــيق الكــــفاءة التنظيمــــية. 

مجلس الإدارة  
مجلــس الإدارة مســؤول عــن تحقيــق أداء مالــي قــوي ومســتدام 
وتعظيم قيمة حقوق المســاهمين )مالكــي رأس المال( على المدى 
الطويل. ويعمــل المجلس كفريق واحد لضمان القيادة الاســتراتيجية 
ــا لأهدافهــا، كمــا  ــن وضمــان ســير المنشــأة وفقًً للإدارة والموظفي
ــر  ــر الخاصــة بالشــركة، وضمــان توف ــم والمعايي ــد القي ــع بتحدي يضطل
المــوارد الماليــة والبشــرية اللازمــة. وقد تــم تحديد دور ومســؤوليات 

مجلــس الإدارة فــي لائحــة اختصــاص المجلــس. 

نبذة عن أعضاء مجلس الإدارة
يتألف مجلس إدارة الشركة، كما في 31 ديسمبر 2024، من 8 أعضاء، من بينهم 4 أعضاء مستقلين.

صفة العضويةاسم عضو مجلس الإدارة
أسماء الشركات الأخرى التي كان العضو عضوًًا في مجلس 

إدارتها أو أحد أعضاء مجلس إدارتها كما في 31 ديسمبر 2024

رئيس مجلس الإدارة، الأستاذ/ خالد الملحم
عضو مستقل  

أسمنت الرياض
شركة القدية وست

مجموعة إم بي سي الإعلامية
شركة تطوير العقير

 نائب رئيس مجلس الإدارة،الأستاذ/ عمر الهوشان
عضو مستقل 

شركة أبونيان القابضة
الشركة السعودية الاستثمارية لإعادة التدوير

شركة عبر الخليج للتسويق
شركة حلول المياه 

مكتب عمر الهوشان مراجعون ومحاسبون قانونيون
 عمر محمد الهوشان للخدمات الاستشارية

شركة همة الريادةعضو مستقل الأستاذة/ لطيفة الوعلان
شركة هامات الرائدة

عضو مستقل الأستاذ/ عبدالعزيز البسام

شركة الجميح القابضة
شركة برغولا للاستثمار

شركة اللجين 
شركة بيتش للتطوير العقاري
شركة الجميح للطاقة والمياه
شركة الدارة للتطوير العقاري

شركة سليمان الراجحي القابضة
خبرات الأعمال

عطاء المحمدية
شركة العربي المالية

الشركة السعودية لإعادة التأمين “إعادة”
شركة جُُرهُُم

إتش إس بي سي العربية السعودية عضو غير تنفيذيالأستاذ/ توني كريبس
البنك السعودي الأول

إتش إس بي سي العربية السعوديةعضو غير تنفيذيالأستاذ/ ياسر البراك

الشركة السعودية للمعلومات الائتمانية )سمة(عضو غير تنفيذيالأستاذ/ بندر الغشيان

العضو المنتدب والرئيس الأستاذ/ علي آل منصور
التنفيذي

شركة مساراتي العالمية
شركة أمانة نجران

شركة بدجت السعودية

اجتماعات مجلس الإدارة
عقد مجلس الإدارة 5 اجتماعات خلال عام 2024 كما هو موضح في الجدول أدناه: 

7 ديسمبر17 أكتوبر4 سبتمبر18 مايو8 فبرايراسم العضو

الأستاذ/ خالد الملحم

الأستاذ/ عمر الهوشان

الأستاذ/ عبدالعزيز البسام

الأستاذة/ لطيفة الوعلان

الأستاذ/ توني كريبس

الأستاذ/ ياسر البراك

الأستاذ/ بندر الغشيان

الأستاذ/ علي آل منصور

تلتــزم شركة الأول 
للاستثمار بتبنــي 

أعلــى المعاييــر 
العالميــة لحوكمــة 

الشركات.
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 حوكمة
الشركة )تتمة(

لجان مجلس الإدارة
قام مجلس الإدارة بتشكيل أربع لجان فرعية:

• لجنة المراجعة.	
• لجنة الترشيحات والمكافآت.	
• لجنة المخاطر.	
• لجنة الالتزام.	

يرفــع رئيس كل لجنة تقارير عن المســائل المهمة إلــى مجلس الإدارة 
بعــد كل اجتمــاع، كمــا يتــم إتاحــة محاضــر الاجتماعــات لجميــع أعضــاء 
المجلــس. ويتــم تحديــد الأدوار والمســؤوليات التفصيليــة لــكل لجنــة 
فــي لائحــة اختصاصاتهــا المعتمدة مــن المجلــس. ويتم تقييــم فاعلية 
اللجــان كجــزء مــن التقييــم العــام لأداء مجلــس الإدارة ومــن خلال 

المراجعات السنوية الخاصة بتقييم فعالية كافة اللجان.

لجنة المراجعة
تتبــع لجنة المراجعة مجلــس الإدارة. عقدت اللجنــة 5 اجتماعات خلال 
عــام 2024 للاضطلاع بمســؤولياتها وفقًًــا لنطاق اختصاصهــا، والتي 

تشمل، على سبيل المثال لا الحصر:

• مراجعة فاعلية الرقابة الداخلية.	
• الإشــراف على أداء وظيفــة التدقيق الداخلــي، بما يقتضي 	

ضمــان أن يتبــع رئيــس التدقيــق الداخلــي رئيــس لجنــة 
المراجعة إداريًًا.

• ــى 	 ــى عمــل المدقــق الخارجــي والموافقــة عل الإشــراف عل
التدقيقيــة  غيــر  والخدمــات  التدقيــق  خدمــات  جميــع 

المسموح بها التي يقدمها المدقق الخارجي.
• مراجعــة تقريــر المدقــق الخارجــي حــول البيانــات الماليــة 	

السنوية والدورية.
• تقديــم تقاريــر دوريــة إلــى مجلــس الإدارة حــول القضايــا 	

المهمة الناشئة عن عمليات التدقيق الداخلي والخارجي. 

أعضاء لجنة المراجعة
تشكََّلت لجنة المراجعة من 4 أعضاء كما في 31 ديسمبر 2024، وهم.

صفة العضوية اسم العضو

الرئيس وعضو مجلس إدارة مستقلالأستاذ/ عمر الهوشان

عضوالأستاذ/ عبدالرحمن الزغيبي

عضوالأستاذ/ أسامة الحديثي

عضو الأستاذة/ لمى غزاوي

التعيينات أو الاستقالات في أعضاء لجنة المراجعة خلال عام 2024:
لم يطرأ أي تغيير على تشكيل لجنة المراجعة خلال عام 2024.

اجتماعات لجنة المراجعة
انعقدت اجتماعات لجنة المراجعة خلال عام 2024 على النحو التالي:

11 نوفمبر 29 أغسطس30 أبريل 11 مارس17 ينايراسم العضو

الأستاذ/ عمر الهوشان

الأستاذ/ عبدالرحمن الزغيبي

الأستاذ/ أسامة الحديثي

الأستاذة/ لمى غزاوي

لجنة الترشيحات والمكافآت
قــام مجلــس إدارة الأول للاســتثمار بتفويــض لجنــة الترشــيحات 

والمكافآت بالمسؤوليات الآتية:

• الاضطــاع بالإجــراءات المتعلقــة بترشــيح وتحديــد وتعييــن 	
أعضــاء مجلــس الإدارة والتوصيــة بذلــك للمجلــس للحصــول 

على الموافقة على تعيين المرشح.  
• تحديــد المهــارات والقــدرات المطلوبــة لأعضــاء مجلــس 	

قيامهــم  لضمــان  التنفيذيــة  الإدارة  وفريــق  الإدارة 

ــذي  ــد الوقــت ال ــة، بمــا يشــمل تحدي بمســؤولياتهم بفاعلي
يجب أن يخصصه أعضاء المجلس لأنشطة المجلس ولجانه. 

• الحوكمــة لسياســة 	 والمعاييــر وإطــار  المبــادئ  وضــع 
المكافآت في الشركة.

• تحديــد مكافــآت الأعضــاء غيــر التنفيذييــن، والأعضــاء 	
التنفيذيين، والعضو المنتدب والرئيس التنفيذي، بالإضافة 

إلى المرؤوسين المباشرين للرئيس التنفيذي.

أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت
تتكون لجنة الترشيحات والمكافآت من 4 أعضاء كما في 31 ديسمبر 2024، وهم.

صفة العضويةاسم العضو

الرئيس وعضو مجلس إدارة مستقلالأستاذ/ عبدالعزيز البسام

عضوالأستاذ/ سلمان الدغيثر

عضوالأستاذ/ أحمد النعيم

عضو الأستاذة/ رانيا الشريوفي

اجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآت
انعقدت اجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآت خلال عام 2024 على النحو التالي:

26 نوفمبر 29 يوليو 28 ينايراسم العضو

الأستاذ/ عبدالعزيز البسام 

الأستاذ/ سلمان الدغيثر

الأستاذ/ أحمد النعيم 

الأستاذة/ رانيا الشريوفي

التعيينات أو الاستقالات في أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت خلال عام 2024
لم يطرأ أي تغيير على تشكيل لجنة الترشيحات والمكافآت خلال عام 2024.



47 46

تقرير مجلس الإدارة   I   الأول للاستثمار التقرير السنوي  2024

 حوكمة
الشركة )تتمة(

لجنة المخاطر
لجنــة المخاطــر المنبثقــة عن مجلــس الإدارة هــي اللجنــة المكلفة من 
قبــل مجلــس الإدارة للإشــراف علــى المســائل المتعلقــة بالمخاطــر. 
كما تتحمل اللجنة مســؤولية الإشــراف على إدارة المخاطر، وحوكمة 
المخاطــر، ونُُظُُــم الرقابــة الداخليــة. وتقدم المشــورة لمجلــس الإدارة 
بشــأن جميع المخاطر الرئيســية والناشــئة التي تواجه الشــركة، وتحدد 

مستوى تقبل المخاطر، وتراقب مؤشرات المخاطر الرئيسية، وتعيين 
رئيس إدارة المخاطر، وتعتمد استراتيجية إدارة المخاطر. 

توجد لجنة إدارة المخاطر تعمل تحت إشــراف لجنــة المخاطر المنبثقة 
عــن مجلــس الإدارة،  ويترأســها رئيــس إدارة المخاطــر وتضــم كبــار 
التنفيذييــن مــن جميــع الإدارات، حيــث تشــرف علــى أنشــطة المخاطــر 

في الشركة.

أعضاء لجنة المخاطر
تتكون لجنة المخاطر المنبثقة عن مجلس الإدارة من 3 أعضاء كما في 31 ديسمبر 2024، وهم:.

صفة العضويةاسم العضو

الرئيسالأستاذ/ ديفيد هولينز

عضوالأستاذ/ علي آل منصور

عضوالأستاذ/ علي السبهان

التعيينات أو الاستقالات في أعضاء لجنة المخاطر خلال عام 2024
استقالت الأستاذة/ شيما خان من عضوية لجنة المخاطر المنبثقة عن مجلس الإدارة بتاريخ 29 سبتمبر 2024.

تم تعيين الأستاذ/ علي السبهان كعضو في اللجنة بتاريخ 29 سبتمبر 2024.

اجتماعات لجنة المخاطر
انعقدت اجتماعات لجنة المخاطر خلال عام 2024 على النحو التالي. 

25 نوفمبر2 سبتمبر28 أبريل 29 ينايراسم العضو

الأستاذ/ ديفيد هولينز

الأستاذة/ شيماء خان

الأستاذ/ علي آل منصور

الأستاذ/ علي السبهان

التعيينات أو الاستقالات في أعضاء لجنة الالتزام خلال عام 2024
استقالت الأستاذة/ مشاعل الشبيكي من عضوية اللجنة بتاريخ 3 أبريل 2024.

تم تعيين الأستاذة/ شيماء خان كعضو في اللجنة بتاريخ 29 سبتمبر 2024.

أعضاء لجنة الالتزام
كما في 31 ديسمبر 2024، تتكون لجنة الالتزام من 4 أعضاء كما هو موضح أدناه.

صفة العضويةاسم العضو

الرئيس الأستاذ/ علي القحطاني

عضوالأستاذ/ علي آل منصور

عضوالأستاذة/ شيماء خان

عضوالأستاذ/ هيثم القرقوش

لجنة الالتزام
لجنــة الالتــزام هــي اللجنــة المنبثقــة عــن مجلــس الإدارة والمعنيــة 
بالتــزام الشــركة بالجوانــب التنظيمية ومكافحــة الجرائــم المالية. حيث 
تقوم بتقديم التوصيات والمشــورة إلى مجلس الإدارة لضمان التزام 

الشــركة بالأنظمــة واللوائــح المعمــول بهــا. كمــا تتولــى اللجنــة 
ــزام  ــزام والموافقــة علــى برنامــج الالت الإشــراف علــى أداء إدارة الالت
ــة داخــل شــركة  ــر الأخلاقي ــى المعايي ــزام بأعل الســنوي، وضمــان الالت

الأول للاستثمار.

اجتماعات لجنة الالتزام
انعقدت اجتماعات لجنة الالتزام خلال عام 2024 على النحو التالي. 

27 نوفمبر28 أغسطس23 أبريل اسم العضو

الأستاذ/ علي القحطاني

الأستاذة/ مشاعل الشبيكي

الأستاذ/ علي آل منصور

الأستاذة/ شيماء خان

الأستاذ/ هيثم القرقوش
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 حوكمة
الشركة )تتمة(

لجنة الرقابة الشرعية
أبرمــت شــركة الأول للاســتثمار مــع البنــك الســعودي الأول اتفاقيــة مســتوى خدمــة )SLA( تحصــل بموجبهــا علــى التوجيهــات والخدمــات 
بشــأن المســائل الشــرعية وبموجــب هــذه الاتفاقيــة، تســتفيد الأول للاســتثمار مــن توجيهــات وخدمــات لجنــة الرقابــة الشــرعية لــدى البنــك 
الســعودي الأول، وقســم المصرفيــة الإسلاميــة، لضمــان توافــق المنتجــات الاســتثمارية مــع أحــكام الشــريعة الإسلاميــة حيثمــا كان ذلــك 

مطلوباًً، وضمان الامتثال المستمر لأحكام الشريعة من خلال المراجعات الدورية.

نبذة عن الإدارة التنفيذية

العضو المنتدب والرئيس التنفيذيالأستاذ/ علي آل منصور
الرئيس التنفيذي للاستثمارالأستاذ/ أسامة العويضي
الرئيس التنفيذي لإدارة الوساطةالأستاذ/ ماجد القحطاني

الرئيس التنفيذي لإدارة الثرواتالأستاذ/ محمد السويد
الرئيس التنفيذي لحلول الاستثمار العالميالأستاذ/ فراس العوض

الرئيس التنفيذي للعملياتالأستاذ/ علي الفرج
الرئيس التنفيذي للمخاطرالأستاذ/ نائل طاشكندي 
الرئيس التنفيذي للالتزام والحوكمة وسكرتير مجلس الإدارةالأستاذ/ هيثم القرقوش

الرئيس التنفيذي للتدقيق الداخليالأستاذ/ عبد الرحمن سعيد
الرئيس التنفيذي للموارد البشرية والشؤون الإدارية الأستاذة/ أفنان الرزوق

المدير الماليالأستاذ/ أيمن الحسن
رئيس مكتب إدارة التحولالأستاذ/ جيه بي غاريازو

رئيس تقنية المعلوماتالأستاذ/ محمد تجمل حسن
رئيس التسويق والاتصالالأستاذ/ عمرو عبيد

رئيس الشؤون القانونيةالأستاذ/ فواز السدحان

49
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التعويضات والمكافآت

مجلس الإدارة
تم دفع المكافآت لأعضاء مجلس الإدارة لعام 2024 على النحو التالي:

الإدارة التنفيذية
كانــت المكافــآت والتعويضــات لخمســة مــن كبــار التنفيذييــن لعــام 2024، ممــن حصلــوا علــى أعلــى المكافــآت والتعويضــات، بالإضافــة إلــى 

الرئيس التنفيذي والمدير المالي على النحو التالي:

البيان
أعضاء المجلس 

التنفيذيين
أعضاء المجلس غير 

التنفيذيين  )$’000(
أعضاء المجلس 

المستقلين )$’000(

57--بدل حضور جلسات مجلس الإدارة

69--بدل حضور جلسات اللجان 

2,080--المكافآت الدورية والسنوية

---الخطط التحفيزية 

---أي تعويضات أو مزايا عينية أخرى مدفوعة شهريًًا أو سنويًًا 

2,206--الإجمالي

البيان

خمسة من كبار التنفيذيين الذين حصلوا على أعلى المكافآت 
والتعويضات، بالإضافة إلى الرئيس التنفيذي والمدير المالي 

)000’$(

6,123 الرواتب والأجور 

2,419 البدلات 

9,875المكافآت الدورية والسنوية 

-الخطط التحفيزية 

-العمولات 

38  أي تعويضات أو مزايا عينية أخرى مدفوعة شهريًًا أو سنويًًا 

18,455الإجمالي 

التنازل عن المكافآت والتعويضات
تنازل الأعضاء التالية أسماؤهم عن مكافآتهم وتعويضاتهم خلال عام 2024:

• الأستاذ/ توني كريبس.	
• الأستاذ/ بندر الغشيان.	
• الأستاذ/ ياسر البراك.	

مزايا وبرامج الموظفين
وفقًًــا لنظــام العمــل فــي المملكــة العربيــة الســعودية والسياســات الداخليــة للشــركة، تســتحق مزايــا الموظفيــن الدفــع خلال فتــرة الخدمــة 
أو فــي نهايــة فتــرة خدمــة الموظــف. وبلغــت مســتحقات مكافــآت نهايــة الخدمــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2024، وفقًًــا للتقييــم الاكتــواري 

المستقل، ما قيمته 45 & مليون. 

 حوكمة
الشركة )تتمة(



05
الضوابط الداخلية 

وإدارة المخاطر
تقوم إدارة التدقيق الداخلي بتقديم ضمانات مستقلة 

وموضوعية تستند إلى منهجية تهدف إلى حماية وتعزيز قيمة 
شركة الأول للاستثمار من خلال اتباع نهج منظم ومنضبط 

لتقييم وتحسين فاعلية الحوكمة وإدارة المخاطر والرقابة.
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 الضوابط الداخلية
وإدارة المخاطر

رأي لجنة المراجعة في مدى كفاية أنظمة 
الرقابة الداخلية

يضمــن نظــام الرقابــة الداخليــة جــودة التقاريــر الخارجيــة والداخليــة، 
والحفــاظ علــى ســجلات دقيقــة، وفاعليــة تصميــم العمليــات 
ــا، بالإضافــة  ــح المعمــول به ــزام بالأنظمــة واللوائ وتشــغيلها، والالت
إلى السياســات الداخليــة المتعلقة بمزاولة الأعمــال. ويتحمل مجلس 
الإدارة المســؤولية النهائيــة عــن نظــام الرقابــة الداخليــة، بينمــا تقــوم 
الإدارة بإنشــاء والمحافظــة علــى نظــام رقابــة داخلــي فعــال لضمــان 

الالتزام بالسياسات المعتمدة من قبل المجلس وتنفيذها. 

تقــوم إدارة التدقيق الداخلي بتقديم ضمانات مســتقلة وموضوعية 
تســتند إلــى منهجيــة تهــدف إلــى حمايــة وتعزيــز قيمــة شــركة الأول 
ــم وتحســين  ــط لتقيي ــاع نهــج منظــم ومنضب للاســتثمار مــن خلال اتب
فاعليــة الحوكمة وإدارة المخاطــر والرقابة. كما تقــوم إدارة التدقيق 
ــة  ــة الداخلي ــة نُُظُُــم الرقاب الداخلــي بمراجعــة وتقييــم تصميــم وفاعلي
التشــغيلية، وتقديــم التوصيــات للإدارة لتعزيــز الرقابــة فــي المجالات 
التــي تتطلــب التحســين. ويتبــع الرئيــس التنفيــذي للتدقيــق الداخلــي 
لجنة المراجعة بشــأن جميع المســائل المتعلقة بالتدقيق، مع التأكيد 
علــى اســتقلالية إدارة التدقيــق الداخلــي عــن أي تدخــل إداري، بمــا 
يشــمل خطــة التدقيــق الســنوية، ونطــاق العمــل، الإجــراءات، 
والتوقيــت، وتقديم التقارير. تم تنفيذ عمليــات التدقيق وفقًًا لخطة 
المراجعــة الداخليــة المبنيــة علــى المخاطــر لعــام 2024، والمعتمــدة 
ــم  ــد وتقيي ــراءات مســتمرة لتحدي ــة المراجعــة. مــع وجــود إج مــن لجن
وإدارة المخاطــر الرئيســية التــي تواجههــا. كمــا تتحمــل إدارة الشــركة 
مســؤولية توفيــر الوصــول غيــر المقيــد إلــى جميــع الســجلات 
والموظفيــن والممتلــكات المطلوبــة، وضمــان تنفيــذ خطــط العمــل 
المقدمة إلى إدارة التدقيق الداخلي ضمن الأطر الزمنية المناسبة. 

فــي عــام 2024 قامــت لجنــة المراجعــة بمراجعــة العديــد مــن التقاريــر 
ــة، بمــا فــي  ــة الداخلي ــة وكفــاءة نظــام الرقاب المتعلقــة بمــدى كفاي
ــق  ــم توثي ــي. وقــد ت ــق الداخل ــر التدقي ــة وتقاري ــات المالي ــك البيان ذل
مناقشــات اللجنــة وقراراتهــا فــي محاضــر الاجتماعــات، وتــم رفــع 

المســائل التــي تتطلــب الاهتمــام إلــى مجلــس الإدارة. كمــا اجتمعت 
ــس  ــي والرئي ــق الداخل ــذي للتدقي ــس التنفي ــة مــع كل مــن الرئي اللجن
التنفيــذي والرئيــس التنفيــذي لإدارة الالتــزام والحوكمــة والمديــر 
المالــي والرئيــس التنفيــذي للاســتثمار والرئيــس التنفيــذي لإدارة 
الوســاطة والرئيــس التنفيذي لحلول الاســتثمار العالمــي والمدققين 
الخارجييــن وحصلــت علــى التحديثــات حــول المســائل التــي تتطلــب 
اهتمــام اللجنــة. كمــا اعتمــد مجلــس الإدارة التوصيــات الصــادرة عــن 
اللجنــة بخصــوص تعييــن المدققيــن الخارجييــن و/أو الرئيــس التنفيــذي 
للتدقيــق الداخلــي، أو إنهــاء خدماتهــم ،أو تقييمهــم أو تحديــد 

مكافآتهم.

رأي لجنة المراجعة
بعــد مراجعــة فاعليــة نظــام الرقابــة الداخليــة، تأكــدت لجنــة المراجعــة 
من قيام إدارة الشــركة بمراجعة الملاحظات التي قدمها المدققون 
الخارجيــون والداخليــون والجهــات التنظيمية والعمل عليهــا وترى لجنة 
المراجعــة أن شــركة الأول للاســتثمار لديهــا نظام رقابــة داخلية قوي 
ــة، وســتواصل  ــة مــن كافــة الجوانــب الجوهري وفعــال بدرجــة معقول
ــة  ــل الإدارة التنفيذي ــة المعتمــدة مــن قب ــر الرقاب ــم تدابي ــة تقيي اللجن

بشكل دوري.

تقوم الإدارة بإنشاء والمحافظة 
على نظام رقابة داخلي فعال لضمان 

الالتزام بالسياسات المعتمدة من 
قبل المجلس وتنفيذها.
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 الضوابط الداخلية
وإدارة المخاطر )تتمة(

مخاطر الائتمان
مخاطــر الائتمــان هي مخاطــر تكبّّد خســائر مالية في حال عجــز العميل 
أو الطــرف المقابل عــن الوفاء بالتزاماته بموجب عقد تمويل، وتنشــأ 
هذه المخاطر في الأســاس نتيجة التعرض المباشــر للطرف المقابل، 
مثــل الودائــع النقديــة لــدى البنــوك، أو الاســتثمارات فــي الســندات 
أو الصكــوك، أو مــن خلال تقديــم تســهيلات التمويــل بالهامــش 

‎ .للعملاء

توفر شــركة الأول للاستثمار تســهيلات الإقراض بالهامش لعملائها 
لــكل مــن المنتجــات التقليديــة والمنتجــات المتوافقــة مــع الشــريعة 
الإسلاميــة للتــداول فــي الأســهم المحليــة المدرجــة فــي ســوق 
الأســهم الســعودية )تــداول( حيــث تُُســتخدم الأســهم المودعــة 
كضمــان. ويتــم الحــد مــن مخاطــر الخســارة مــن خلال مراجعــة شــاملة 
للمركــز المالــي للعميــل وتقييــم الكفــاءة الائتمانيــة قبــل منــح 
التســهيلات الائتمانيــة، إلــى جانــب تحديــد حــدود الائتمــان بنــاءًً علــى 
هــذا التقييــم، وكذلك علــى مقدار وجــودة الأوراق الماليــة المقدمة 
كضمــان، مع ضمــان إمكانيــة تنفيذ هــذه الودائــع عند الحاجــة. تعمل 
إدارة المخاطــر بشــكل مســتقل علــى مراقبــة محفظــة الأســهم 
المحتفــظ بها كودائع لضمــان عدم التركيز المفرط على ســهم واحد. 
كمــا يتــم مراقبــة نســبة القــرض إلــى القيمــة الخاصــة بالعــملاء عــن 
ــى القيمــة تفــوق  ــد حــدود حــذرة لنســبة القــرض إل ــب، مــع تحدي كث
المتطلبــات التنظيميــة لهيئــة الســوق الماليــة ويتــم متابعــة القيمــة 

السوقية للودائع بشكل يومي.
‎ 

ــل:  ــل، مث ُـدار مخاطــر الائتمــان الناتجــة عــن التعــرض للطــرف المقاب ت�
الودائــع المصرفيــة أو الاســتثمارات فــي الصكــوك، مــن خلال قيــاس 
ومراقبــة التعرضــات الائتمانيــة ووضع حــدود للمعاملات مــع أطراف 
مقابلــة محــددة والتقييــم المســتمر للكفــاءة الائتمانيــة للأطــراف 
ــة. تــم وضــع سياســات إدارة المخاطــر بحيــث توضــح الحــدود  المقابل
المناســبة للمخاطر ومراقبتها بشــكل مســتمر. يعتمد فريــق الائتمان 
بموجــب الصلاحيــات المخولــة له حــدود الائتمان والتســوية لأنشــطة 
ــال لسياســات  ــذ الفعّّ الاســتثمار والحفــظ والوســاطة لضمــان التنفي
إدارة الائتمــان والمخاطــر. قــد يــؤدي التعــرض الائتمانــي إلــى مخاطــر 
الســيولة فــي حــالات تخلــف العــملاء عــن الســداد أو تأخيــر تنفيــذ 
الصفقــات، إلا أن مثل هذه الحــالات نادرة للغاية. يوجد لدى شــركة 
الأول للاســتثمار حــدود ائتمانيــة ملتــزم بهــا وكافيــة للوفــاء بمخاطــر 
تســوية الســيولة، والتــي يتــم الحــد منهــا بشــكل أكبــر مــن خلال 

الاحتفاظ بهامش مع وكيل المقاصة.
‎ 

يتــم الاحتفــاظ بمخصصــات انخفــاض القيمــة وفقًًــا لمبــادئ المعيــار 
الدولــي لإعداد التقاريــر المالية رقــم IFRS9( 9(، بالإضافة إلى إدراج 
نقــاط اســتدعاء وتصفيــات محــددة مســبقًًا للحــد مــن مخاطــر التعثــر 
وتســهيل التصفيــة الفوريــة للأوراق الماليــة فــي المحفظــة لتغطيــة 

  ‎ .أي تعرضات ائتمانية محتملة
   .

المخاطر التشغيلية
تتــم إدارة المخاطر التشــغيلية عبر مختلــف إدارات الأعمال والإدارات 
المســاندة مــن خلال تطبيق نُُظُُــم رقابة محكمــة وإجراءات تشــغيلية 
فعالــة تهــدف إلــى الحــد مــن الأخطــاء وضمــان الالتــزام بالسياســات 
واللوائــح التنظيميــة. وتضمن عملية تقييــم المخاطــر والرقابة فاعلية 

الضوابط والاكتشاف المبكر لأي حالات عدم التزام.

تمثــل المخاطــر التشــغيلية التحديــات التــي قــد تواجههــا الشــركة أثناء 
تنفيــذ اســتراتيجياتها أو تحقيــق أهدافهــا، والتــي قــد تنتــج عــن قصــور 
فــي العمليــات الداخليــة أو الأنظمــة أو العامل البشــري، أو قد تنشــأ 
بســبب عوامــل خارجيــة. يتــم ســنويًًا تحديــد مســتوى تقبــل المخاطــر 
ــه  ــم متابعت ــل مجلــس الإدارة، حيــث يت التشــغيلية واعتمــاده مــن قب
بشــكل دوري مــن قبــل لجنــة المخاطــر الإداريــة والرفــع بهــا للجنــة 

المجلس لإدارة المخاطر بشكل ربعي.

يتــم تنفيذ تقييمات دورية تشــمل اختبــار الإجــراءات الرقابية المحددة 
من قبل المسؤولين المختصين ومديري المخاطر التشغيلية. لضمان 
يتــم تســجيل  التقييــم المســتمر لكفــاءة الضوابــط التشــغيلية، 
المشــكلات التــي تــم تحديدهــا فــي نظــام إدارة المخاطر التشــغيلية، 
ويتــم متابعة معالجتها من قبل المســؤولين عــن المخاطر والضوابط، 
مــع رفــع تقاريــر دوريــة إلــى اللجــان الإشــرافية بالإضافــة إلــى ذلــك، 
يتــم الإبلاغ عــن المشــكلات التــي يتــم اكتشــافها مــن خلال التدقيق 
الداخلــي والخارجــي والجهــات التنظيميــة، يتــم تقييــم المخاطــر 
التشــغيلية ومخاطــر المرونــة وفقًًــا لإطــار الرقابــة الداخليــة المتكامل 
علــى )COSO( أســاس ربع ســنوي، بهــدف التأكــد من وجــود ضوابط 

رقابية فعالة.

من بيــن عدة أنواع من المخاطر التشــغيلية، يُُعدّّ تأميــن البنية التحتية 
التقنيــة لشــركة الأول للاســتثمار وحمايــة بيانــات عملائهــا محــورًًا 
أساســيًًا، خاصة مع تزايد الرقمنة في تنفيذ المعاملات. ويتم إســناد 
إدارة هــذه المخاطــر إلــى البنــك الســعودي الأول، حيــث تتضمــن 
عملياتــه الأساســية، التعامــل مــع مختلــف أنــواع معلومــات وبيانــات 
العــملاء، والتــي تشــمل تخزينهــا، معالجتها، ونقلهــا. وقد أنشــأ البنك 
الســعودي الأول وحــدة متخصصــة فــي مخاطــر أمــن المعلومــات، 
تعمل تحت إشــراف الرئيس التنفيذي للمخاطــر. وتتولى هذه الوحدة 
مهمــة التأكد من أمن الشــبكة والالتزام بسياســات أمــن المعلومات 
من خلال مراقبة تدفق البيانات، وإدارة مخاطر المعلومات، والتحكم 
فــي الوصول إلى النُُظُُم الأساســية لكل من البنك الســعودي الأول 

وشركة الأول للاستثمار.  

المخاطــر الســيبرانية هــي احتماليــة التعــرض لمخاطــر أو خســائر ناجمــة 
عــن هجــوم إلكترونــي أو خــرق للبيانــات الخاصــة بالبنــك الســعودي 
الأول أو شــركة الأول للاستثمار. وفي هذا السياق، تواصل الشركة 
تعزيــز إطارهــا الرقابــي الســيبراني وتحســين قدرتهــا علــى التصــدي 
للهجمــات من خلال تطوير قدرات الكشــف عن التهديــدات وتحليلها، 
وتعزيز ضوابــط الوصول، والتحكم في نُُظُُم الدفــع، وحماية البيانات، 
الاحتياطــي  النســخ  آليــات  إلــى  بالإضافــة  الشــبكات،  وتأميــن 

والاســتعادة. تمثل المخاطر الســيبرانية أولوية قصوى لشــركة الأول 
ـًا بــالإبلاغ عــن  للاســتثمار ويقــوم البنــك الســعودي الأول، دوري�
المشــكلات ذات الصلــة إلــى كل مــن لجنــة إدارة المخاطــر ولجنــة 
ــة،  المخاطــر المنبثقــة عــن مجلــس الإدارة لضمــان الشــفافية الكامل
وتعزيــز الحوكمــة، ودعــم الإدارة التنفيذيــة للبرنامــج المســتمر للأمــن 
ــة للحــد  ــر وقائي الســيبراني. وقــد اتخــذ البنــك الســعودي الأول تدابي
من المخاطر التشــغيلية الناشئة عن التحولات في ممارسات العمل، 
مــا أســهم فــي إدارة هــذه المخاطــر ضمــن مســتويات مقبولــة علــى 
مــدار العــام، دون تســجيل أي اختــراق ســيبراني ناجــح لنُُظُُــم شــركة 

الأول للاستثمار.   
  .

مخاطر السيولة
مخاطر الســيولة هي المخاطر التي قد تواجه شركة الأول للاستثمار 
فــي حــال عــدم توفــر مــوارد ماليــة كافيــة للوفــاء بالتزاماتهــا عنــد 
اســتحقاقها أو الوفــاء بهــا بتكلفــة مرتفعــة. تنشــأ مخاطــر الســيولة 
نتيجــة عدم التوافق بتوقيت التدفقات النقدية. أما مخاطر التمويل، 
فتتمثــل فــي عــدم اســتمرارية التمويــل المســتخدم لتمويــل الأصــول 
علــى المــدى الطويــل، والتــي قــد تنشــأ عندما يتعــذر تســييل الأصول 

بالشروط المتوقعة وفي الوقت المطلوب.  

للســيطرة علــى هــذه المخاطــر وإدارتهــا، وافــق مجلــس الإدارة علــى 
مجموعة من مســتويات تقبــل المخاطر والقدرة علــى تحمل المخاطر 
والتــي تشــمل -على ســبيل المثــال لا الحصــر- نســبة الأصول الســائلة 
إلى إجمالي الأصول، ونسبة التمويل المطلوب المغطى بتسهيلات 

بنكية.

بالإضافــة إلــى سلســلة مــن حــدود التركيــز علــى مصــادر التمويــل 
والمتطلبــات الخاصــة بمواعيــد الاســتحقاق. يتــم مراقبــة جميــع هــذه 
المؤشــرات بشــكل دقيــق مــن قبــل الخــط الأول مــن المعنييــن 
بالمخاطــر الدفاعيــة، إلــى جانــب الإشــراف والمتابعــة المنتظمــة مــن 
قبــل إدارة الشــركة من خلال اللجنــة الإدارية للمخاطــر ولجنة المخاطر 

المنبثقة عن مجلس الإدارة. 

تتمتــع شــركة الأول للاســتثمار بميزانيــة عمومية ذات ســيولة عالية، 
حيــث يتــم إيــداع غالبيــة أصولهــا لــدى البنــوك الســعودية، وتعتبــر 
ًـة للوفــاء بالتزاماتهــا الماليــة.  تتمثــل سياســة الشــركة بالحفــاظ  كافي�
على ســيولة كافية لتلبية الاحتياجات التشــغيلية ومتطلبات الأعمال 

في جميع الأوقات.

مخاطر السوق
مخاطــر الســوق هــي المخاطــر الناتجــة عــن تقلــب العوامل الســوقية، 
بمــا يشــمل أســعار صــرف العــملات الأجنبيــة، وأســعار العمــولات 
الخاصــة، ومخاطــر الائتمــان، وأســعار الأســهم، والتــي قــد تــؤدي إلــى 
انخفــاض دخــل الشــركة أو قيمــة محافظهــا الاســتثمارية. ومــع ذلك، 
فــإن تعــرض شــركة الأول للاســتثمار لمخاطــر الســوق منخفضــاّّ نظــرًًا 
لمحدوديــة محافــظ التــداول. ويتــم قيــاس ومراقبــة مخاطــر الســوق 
باســتخدام حــدود ومؤشــرات معتمــدة مــن لجنــة المخاطــر المنبثقــة 
عــن مجلس الإدارة، كما يتم مراقبة التعــرض لهذه المخاطر والحدود 

المحددة من قبل وحدة إدارة مخاطر مستقلة. 

مخاطر السمعة
تتعلــق مخاطــر الســمعة بتوقعــات أصحــاب المصلحــة، ســواء أكانــت 
مبنيــة علــى حقائق أو غيــر ذلك. وبمــا أن توقعــات أصحــاب المصلحة 
ــذا يجــب  ــة، ل ــر ثابت ــر باســتمرار، فــإن مخاطــر الســمعة تكــون غي تتغي
التمسك بنهج الأول للاســتثمار في إدارة مخاطر السمعة في جميع 
أعمالهــا وأنشــطتها، لضمــان الحفــاظ علــى مكانتهــا القويــة فــي 

السوق.  

لقــد نجحــت شــركة الأول للاســتثمار فــي بنــاء صــورة قويــة وســمعة 
مرموقــة داخــل الســوق الســعودي، وتحــرص علــى الالتــزام بأعلــى 
المعايير التشــغيلية لضمان اســتمرارية هذه الســمعة الإيجابية. تعتبر 
الســمعة ركيــزة أساســية لنجــاح الشــركة، حيــث تعتمــد المؤسســات 
الماليــة بشــكل كبيــر علــى ثقــة عملائهــا، والتــي يمكــن أن تتأثــر ســلبًًا 
فــي حــال عــدم الالتــزام بالأنظمــة واللوائــح ذات الصلــة، أو مــن خلال 
ــر مناســبة فــي  ــر ملائمــة أو الإدلاء بتصريحــات غي اتخــاذ إجــراءات غي

وسائل الإعلام أو للعامة. 

يُُعــد الحفــاظ علــى ثقــة العــملاء أحــد الأهــداف الرئيســية للإدارة، 
والذي يتحقق من خلال الحفاظ على وضع مالي قوي وإدارة مخاطر 
فعالــة. لا تتســامح شــركة الأول للاســتثمار مطلقًًــا بالارتبــاط مع أي 
أنشــطة قــد تــؤدي إلــى مخاطــر متوقعــة تمــس ســمعتها و/أو أضــرار 
لم يتم دراســتها أو الحد منها مســبقًًا. تتحمل الشركة درجة محدودة 
مــن مخاطــر الســمعة التي قد تنشــأ من أنشــطة تــم دراســة المخاطر 
بهــا أو الحــد منهــا بعنايــة، وتــم التأكــد مــن أنهــا تقــع ضمــن الحــدود 

المقبولة للمخاطر.
.
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 الضوابط الداخلية
وإدارة المخاطر )تتمة(

المخاطر المتعلقة بالالتزامات التنظيمية
تنشــأ المخاطــر التنظيميــة مــن عــدم الالتــزام باللوائــح والأنظمــة 
والإرشــادات ذات الصلــة. وتتــم إدارة هــذه المخاطــر مــن خلال وحدة 
الالتــزام التنظيمــي ووحــدة مكافحــة الجرائــم الماليــة، اللتيــن تــم 
تكليفهمــا من قبل مجلــس الإدارة بمراجعة المخاطــر التنظيمية التي 
تواجههــا الشــركة، واتخــاذ التدابيــر اللازمــة لإدارتهــا والحــد منهــا مــن 
خلال وسائل مختلفة. ويشمل ذلك وضع سياسات الالتزام، وتدريب 
الموظفيــن وزيــادة الوعــي، والمراقبــة المســتمرة لمســتوى الالتــزام 

داخل الشركة، ووضع البرنامج السنوي للالتزام وتنفيذه.

مخاطر خصوصية البيانات الشخصية
تتولى شــركة الأول للاســتثمار جمع ومعالجة وتخزين ونقل مجموعة 
متنوعــة مــن البيانــات الشــخصية، بمــا فــي ذلــك البيانــات الشــخصية 
الحساســة، ســواء تــم جمعهــا داخليــاًً أو مــن مصــادر متعــددة أو مــن 

تطبيقات مصرفية بهدف تنفيذ الأعمال. 

تلتــزم شــركة الأول للاســتثمار بحمايــة خصوصيــة البيانــات الشــخصية 
لمســتخدميها، وتــدرك أن الحفــاظ علــى أمــن البيانــات الشــخصية 
ومعالجتهــا بشــكل مناســب، بمــا فــي ذلــك بيانــات المواطنيــن 
والمقيميــن فــي المملكــة العربيــة الســعودية، يعــد أمــرًًا أساســيًًا 

للحفاظ على ثقة أصحاب المصلحة. 

ــك  ــة مســتوى خدمــة مــع البن ــع اتفاقي ــم توقي وفــي هــذا الإطــار، ت
السعودي الأول للحصول على الإرشادات والدعم الاستشاري اللازم 

لشركة الأول للاستثمار.

السيولة والتمويل
تــدار المخاطــر مــن خلال مطابقــة التدفقــات النقديــة والحفــاظ علــى 
مــوارد نقديــة كافيــة، والاســتثمار في اســتثمارات ســائلة ذات جودة 
ائتمانيــة عاليــة، ومراقبــة الاســتثمارات والتركــزات النقديــة وتقييدها 
عنــد الاقتضــاء، وترتيب تســهيلات اقتــراض ملزمــة. تتــم إدارة مخاطر 
الســيولة المتعلقــة بهــذه التدفقــات النقديــة مــن خلال مطابقــة 
التزامــات الديــون الخارجيــة ونمــو الإقــراض بالهامــش الداخلــي 
والتدفقــات النقديــة الداخليــة ومــن خلال الحفــاظ علــى احتياطــي 

مناسب من السيولة.

تتمثــل مصــادر التمويــل الأساســية للشــركة فــي التدفقــات النقديــة 
الداخليــة الناتجة عن عملياتهــا التجارية والنقد مــن فوائض رأس المال 
وأخيــراًً الاقتــراض مــن البنــوك فــي شــكل تســهيلات ملتــزم بهــا. 
تســتخدم الشــركة مجموعــة مــن مصــادر التمويــل تفــي بالحــد الأدنــى 
لمتطلبات الشركة من الأموال والمطلوبات المستحقة. تتم تغطية 
الفجــوة الموجبــة فــي التمويــل للأصــول الســائلة )الاســتثمارات فــي 
الصناديــق المحليــة المــدارة مــن الأول للاســتثمار وإيــداع الودائــع 

قصيرة الأجل( وفقًًا لسياسة الاستثمار. 

يقــدم الجــدول التالــي نظــرة موحــدة للســيولة ومصــادر التمويــل 
بالشركة: 

السيولة ومصادر 
التمويل

الرصيد في 31 
ديسمبر 2024

)$ مليون(

الرصيد في 31 
ديسمبر 2023

الوصف)$ مليون(

الأرصدة النقدية 
167291والودائع لدى البنك

تشمل الأرصدة النقدية للشركة الناتجة عن أنشطتها 
التجارية ورأس مالها. تحتفظ الشركة بأرصدتها لدى البنك 

السعودي الأول والبنوك المحلية الأخرى.

616401الاستثمارات
تستثمر الشركة فائض السيولة في صناديقها الاستثمارية 
وصناديق استثمارية أخرى، بالإضافة إلى أدوات الصكوك 

والاستثمارات في الأسهم المحلية المدرجة.

1,306892الاقتراض من البنك 

رتبت الشركة حدًًا مناسبًًا من التسهيلات الائتمانية، بما 
يشمل الاقتراض، والسحب على المكشوف، والضمانات مع 

البنك السعودي الأول لدعم متطلبات السيولة والتمويل 
لديها.

تلتزم شركة الأول للاستثمار 
بحمايــة خصوصيــة البيانــات 

الشخصية لمستخدميها.
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 الإفصاحات
والإقرارات

الشركات المنتسبة
• البنك السعودي الأول.	
• الشركات التابعة والتابعة للبنك السعودي الأول.	

-	 شركة العقارات العربية المحدودة )شركة تابعة للبنك السعودي 
الأول(.

-	 شركة ساب للأسواق المحدودة )شركة تابعة للبنك السعودي الأول(.
-	 شركة الأول العقارية )شركة تابعة للبنك السعودي الأول(.
-	 شركة إتش إس بي سي العربية السعودية.
-	 الشركة السعودية للمعلومات الائتمانية “سمة” )شركة زميلة للبنك 

السعودي الأول(.
-	 الشركة السعودية للخدمات المالية المساندة )شركة زميلة للبنك 

السعودي الأول(.
-	 الشركة السعودية لتسجيل عقود الإيجار التمويلي “سجل” )شركة 

زميلة للبنك السعودي الأول(.
-	 شركة كيان لتأجير الأصول )شركة زميلة للبنك السعودي الأول(.
-	 شركة رابغ لتأجير الأصول )شركة زميلة للبنك السعودي الأول(.
-	 مجموعة إتش إس بي سي.

العقوبات والجزاءات
تســعى شــركة الأول للاســتثمار إلــى تطبيــق جميــع أنظمــة وقواعــد 
ولوائــح ســوق المــال، ســواء مــن حيــث الشــكل أو الجوهــر، والصــادرة 
عــن الجهــات التنظيميــة فــي أعمالهــا اليوميــة. خلال عــام 2024، تــم 

فرض غرامتين من قبل الجهات التنظيمية على النحو التالي: 
 

• فرضت هيئة السوق المالية غرامة قدرها 10,000 % لعدم 	
الالتزام بالمادة )5.2.ب( من لائحة مؤسسات السوق المالية، 

المتعلقة بالالتزام بمبدأ المهارة والعناية والاجتهاد.
• فرضت هيئة السوق المالية غرامة قدرها 40,000 % لعدم 	

الالتزام بالمادة )40.أ( من لائحة صناديق الاستثمار، والتي 
تنص على أن “يجب استثمار أصول وأموال الصندوق العام 

في استثمارات تتوافق مع هذه اللوائح، والأنظمة واللوائح 
الأخرى المعمول بها، وشروط وأحكام الصندوق”.

• وتؤكد شركة الأول للاستثمار أنه تم اتخاذ جميع الإجراءات 	
اللازمة لتصحيح المخالفات المذكورة أعلاه.

المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة
ــة، تتعامــل الشــركة مــع الأطــراف ذات  فــي ســياق الأعمــال العادي
العلاقــة وفقًًــا لشــروط متفــق عليهــا بشــكل متبــادل ومعتمــدة مــن 
قبــل مجلــس الإدارة. تشــمل الأطــراف ذات العلاقــة كالًا مــن البنــك 
الســعودي الأول وشــركاته التابعــة، والصناديــق المــدارة مــن قبــل 
الشركة، وأعضاء مجلس الإدارة ولجانه، إضافةًً إلى الإدارة التنفيذية 
العليــا. ويتــم الإفصــاح عــن المعــاملات مــع الأطــراف ذات العلاقــة 

في البيانات المالية لعام 2024 الخاصة بالشركة.

العقود أو المعاملات مع أعضاء مجلس 
الإدارة أو كبار التنفيذيين

لــم تبــرم شــركة الأول للاســتثمار أي عقــد يكــون لأي مــن أعضــاء 
مجلــس الإدارة، أو الرئيــس التنفيــذي، أو كبــار التنفيذييــن، أو أي مــن 

أقاربهم مصلحة مادية فيه.

المدفوعات النظامية
تشمل المدفوعات النظامية المستحقة على الشركة خلال عام 2024 ما يلي:

$

10,774,555تسوية الزكاة المدفوعة عن السنوات المالية السابقة حتى عام 2023

6,817,135ضريبة الشركة المدفوعة )بما في ذلك ضريبة الشركة المسبقة(

10,352,783مدفوعات التأمينات

1,884,773الاستقطاع ضريبة الاستقطاع

7,650مدفوعات أخرى

46,290,011ضريبة القيمة المضافة – )مدفوعة في عام 2022 عن الفترة من ديسمبر 2022 إلى نوفمبر 2023(

325,000مدفوعات هيئة السوق المالية

المعايير المحاسبية
تــم إعــداد البيانــات الماليــة للشــركة وفقًًــا للمعاييــر الدوليــة للإعــداد 
التقاريــر الماليــة )IFRS( حســبما تــم اعتمادهــا فــي المملكــة العربيــة 
الســعودية، بالإضافــة إلــى المعايير والإصــدارات الأخــرى الصادرة عن 
الهيئــة الســعودية للمراجعيــن والمحاســبين )SOCPA(، وذلــك بمــا 
يتماشــى مع أحكام نظام الشــركات في المملكة العربية الســعودية 

والنظام الأساس للشركة.

تعيين المدقق الخارجي
بنــاءًً علــى توصيــة لجنــة المراجعــة فــي شــركة الأول للاســتثمار، قــام 
ــن شــركة  ــك الســعودي الأول - SAB( بتعيي ــك رأس المــال )البن مال
برايــس ووترهــاوس كوبــرز )PwC( كمدقق خارجي لحســابات الشــركة 

لعام 2024. 

تأكيدات مجلس الإدارة  
يؤكــد مجلــس الإدارة لمالــك رأس المــال وأصحــاب المصلحــة الآخريــن 

أنه، وحسب علمه، فيما يتعلق بجميع الجوانب المهمة: 

• تم الاحتفاظ بسجلات محاسبية سليمة.	
• ــذه 	 ــم تنفي ــد وت ــة مصمــم بشــكل جي ــة الداخلي نظــام الرقاب

بفاعلية.
• لا يوجــد أي دليــل يشــير إلــى عــدم قــدرة الشــركة علــى 	

الاستمرار كمنشأة قائمة.

 توضيح من مجلس الإدارة بشأن
تحفظات المراجع الخارجي 

لا توجد أي تحفظات من المراجعين الخارجيين على البيانات المالية 
للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024.

اعتماد مجلس الإدارة للبيانات المالية 
اعتمد مجلس الإدارة البيانات المالية لشركة الأول للاستثمار للسنة 

المنتهية في 31 ديسمبر 2024 بتاريخ  20 فبراير 2025.

ملكية أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين 
ــن أو  ــار التنفيذيي ــدى أي مــن أعضــاء مجلــس الإدارة أو كب لا يوجــد ل
ــن  ــة مباشــرة أو مصلحــة فــي أســهم أو أدوات دي أقاربهــم أي ملكي
أصدرتهــا الشــركة، ولــم تطــرأ أي تغييــرات علــى تلــك المصالــح خلال 

عام 2024.
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